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I. Leitlinien — flir Arbeit und soziale Gerechtigkeit

Unser politisches Handeln orientiert sich an der Leitidee der sozialen Gerechtigkeit. Po-
litische Entscheidungen dlirfen die Zukunftsfdhigkeit der Welt und des Menschen nicht
geféhrden. Darum ist eine Politik nétig, die Alternativen eréffnet. Demokratie ist grund-
sétzliche Voraussetzung fiir eine gerechte, menschenwiirdige und friedliche Gesell-
schatft.

Fiir eine solidarische und demokratische Gesellschaft — unsere Ziele

ASG setzt sich fur eine solidarische Umgestaltung der Gesellschaft ein. Die Massenar-
beitslosigkeit muss Uberwunden und ein leistungsfahiger Sozialstaat geschaffen wer-
den.

Alle Frauen und Manner mussen Erwerbsmdglichkeiten haben, die ihren Fahigkeiten
entsprechen und die es ihnen ermdglichen, ein selbst bestimmtes Leben zu flhren.
Zugleich mussen die Arbeitsbedingungen, besonders die Arbeitszeit, so geregelt sein,
dass genug Zeit bleibt fur Kinder und Familie, fur Freizeit, Bildung, Erholung und gesell-
schaftliche Teilhabe. Die meisten Menschen leben von Erwerbsarbeit. lhre Arbeits- und
Lebensbedingungen kdnnen und mussen verbessert werden.

Die Wirtschaft hat der Versorgung des Menschen zu dienen. Die Unterwerfung des
Menschen unter die Interessen der Wirtschaft lehnen wir ab. Arbeitslose dirfen nicht fir
jeden Lohn an jedem Ort in jede beliebige Arbeit gepresst werden.

Wir fordern bedarfsgerechte offentliche Einrichtungen, soziale und kulturelle Dienstleis-
tungen, die fur alle zuganglich sind. Wir fordern Bildung, Qualifikation und soziale Si-
cherung fur alle. Wir wollen eine Wirtschafts- und Lebensweise durchsetzen, bei der
unsere naturlichen Lebensgrundlagen gesichert werden.

Soziale Gerechtigkeit bedeutet auch, den nachwachsenden Generationen Chancen zu
einer friedlichen Zukunft zu er6ffnen!

Soziale Gerechtigkeit bedeutet zudem Verteilungsgerechtigkeit zwischen den Volkern.
Wir streben eine solidarische Zusammenarbeit mit allen Volkern und Nationen an.

Der gesamte kulturelle und 6konomische Reichtum ist aus der gesellschaftlichen Pro-
duktion aller Menschen entstanden. Deshalb hat jeder Mensch das Recht auf Teilhabe
und Mitbestimmung an allen gesellschaftlichen Prozessen.

Wir setzen uns ein fur eine Demokratisierung der Wirtschaft, den Ausbau der Mitwir-
kungs- und Mitbestimmungsrechte der Beschaftigten und ihrer Gewerkschaften in den
Unternehmen. Eine Demokratisierung der Wirtschaft ist Ziel und Bedingung flur einen
nachhaltigen Politikwechsel. Die Macht des Kapitals muss beschrankt werden.

Wir beharren auf den Grundsatzen des Sozialstaates, so wie er in unserer Verfassung
festgeschrieben ist. Damit wenden wir uns nicht gegen Reformen. Im Gegenteil: Der
Sozialstaat ist eine wesentliche zivilisatorische Errungenschaft. Den Sozialstaat sichern
heilt, ihn umfassender zu machen und auf neue Entwicklungen abzustimmen. Beson-
ders die vielfaltigen Formen, in denen heute gearbeitet wird, verlangen eine sachge-
rechte Anpassung der sozialen Absicherung. Diese Veranderungen sind das Ergebnis
der technischen Entwicklung und der veranderten Wirtschaftsstrukturen, der sozialen
Umbriche, der veranderten Familienstrukturen und der neuen Rolle der Frau.

Diese Entwicklungen erfordern Veranderungen in der Organisation der Arbeit, ohne das
Ziel der Vollbeschaftigung aufzugeben. Sie erfordern Uberdies Reformen der sozialen
Sicherungssysteme, die einen umfassenden Schutz aller Mitglieder der Gesellschaft vor
den sozialen Risiken und die Sicherung des Lebensstandards gewahrleisten. Wir wollen
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die soziale Sicherung dadurch starken, dass alle Bevdlkerungsgruppen und alle Ein-
kommen in eine solidarische und paritatisch finanzierte Burger- oder Volksversicherung
einbezogen werden.

Wir setzen uns ein fur gleiche Rechte und Chancen aller Menschen unabhangig von
ihrer sozialen, ethnischen oder nationalen Herkunft, von Geschlecht oder sexueller Ori-
entierung. Alle langerfristig hier lebenden Menschen mussen gleiche politische, soziale
und kulturelle Rechte genielden.

Politische und gesellschaftliche Prozesse mussen unabhangig von der Einflussnahme
finanzkraftiger Interessengruppen fur alle transparent gemacht werden. In allen Le-
bensbereichen mussen die Beteiligten demokratisch mitbestimmen.

Wir sind parteilich — auf der Seite derjenigen, die durch eigene Arbeit ihren Lebensun-
terhalt sichern, auf der Seite der Schwachen, der Armen und Ausgegrenzten. lhnen
wollen wir wieder eine Stimme in Politik und Parlament verschaffen. Wir wollen bessere
Arbeits- und Lebensverhaltnisse fur die grof3e Mehrheit der Bevolkerung. Wir erstreben
eine emanzipatorische, soziale und demokratische, friedliche und 6kologisch vertragli-
che Zukunft unserer Gesellschaft.

Eine andere Politik ist notig

Viele Menschen in diesem Land fuhlen sich in ihrer materiellen Existenz bedroht. Sie
spuren, dass die Grundlagen unseres Sozialstaates, das heil3t der sozialen Sicherung
und des offentlichen Lebens durch die politisch Verantwortlichen zerstort werden. Meh-
rere Millionen Menschen haben keine Arbeit. Viele von ihnen haben unter den derzeiti-
gen politischen Bedingungen keine Aussicht, je wieder einen existenzsichernden Ar-
beitsplatz zu finden.

Die Massenarbeitslosigkeit geht mit Verarmung, Verschuldung und sozialer Ausgren-
zung vieler Betroffener einher. Gleichzeitig wachst bei vielen abhangig Beschaftigten
und Selbstandigen die Angst vor Verarmung und vor dem Verlust des noch vorhande-
nen Arbeitsplatzes. Es gibt immer weniger Menschen mit einer befriedigenden Arbeit,
die ihnen ein sicheres Auskommen ermoglicht. Die Gesellschaft wird zunehmend in
Arme und Reiche gespalten, und diese Tendenz wird von einem Grol3teil der Bevolke-
rung auch so empfunden. Die weitverbreitete Angst vor dem Abrutschen an den gesell-
schaftlichen Rand geht einher mit einer Herabwurdigung der Arbeitslosen, Empfange-
rinnen und Empfanger von Sozialhilfe, Rentnerinnen und Rentner und auslandischen
Mitbldrgerinnen und Mitburger.

Von den Machtigen in der Wirtschaft wird die Massenarbeitslosigkeit immer starker zur
Durchsetzung ihrer eigenen Interessen genutzt. Die Arbeitszeiten werden ohne Lohn-
ausgleich verlangert, die Lohne werden gedrickt, die Sozialeinkommen reduziert und
die Mitbestimmung beschrankt. Mit der Drohung des Arbeitsplatzverlustes wird unbe-
zahlte Mehrarbeit erzwungen. Tariflich bezahlte Arbeitsplatze werden ersetzt durch
Scheinselbststandigkeit oder schlecht bezahlte Dienstleistungsjobs. Gleichzeitig neh-
men die Interessensvertreter der Vermdégenden und grof3en Unternehmen zunehmend
Einfluss auf die Politik. Sie drangen auf eine Senkung der Lohn- und Sozialkosten, auf
eine Verminderung der Unternehmens- und Einkommenssteuern.

Durch die zunehmende Konzentration, durch die Fusion von Unternehmen zu internati-
onal tatigen, exportorientierten GroRkonzernen wachst die Einflussnahme auf die Politik
noch mehr. Unternehmen drangen die Kommunen in einen ruindsen Standortwettbe-
werb; groRe Konzerne spielen ganze Staaten gegeneinander aus und versuchen damit
die Gesellschaft zu erpressen. Dabei wird eine deutliche Verschlechterung der dkono-
mischen Position grolier Teile der Beschaftigten und Arbeitslosen von den Interessen-
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vertretern des GrolR3kapitals bewusst in Kauf genommen, um ihre rein auf Gewinnmaxi-
mierung ausgerichteten Ziele durchzusetzen.

Die Politikerinnen und Politiker haben sich durch die Liberalisierung der Finanzmarkte
und den schrankenlosen Freihandel selbst entmachtet. Die Folgen sind immer wieder
auftretende riesige Spekulationsblasen, deren Platzen zu Wirtschaftskrisen und Mas-
senarbeitslosigkeit fuhrt. Der weltweite unumschrankte Handel mit Waren und Dienst-
leistungen ermdglicht die Ausbeutung der Arbeitskrafte der armsten Lander zugunsten
der Gewinnmaximierung der internationalen Konzerne und das gegeneinander Ausspie-
len mit den Beschaftigten in den Industriestaaten.

Die Staaten sind in einen Wettlauf um die niedrigsten Unternehmens- und Kapitalsteu-
ern eingetreten. In Deutschland wird die Vermogensteuer nicht mehr erhoben, und die
Steuern auf Gewinne und Vermogenseinkommen wurden so weit reduziert, dass
Deutschland inzwischen zu einem Steuerparadies fir Vermdgende geworden ist.

Die dadurch verursachte Verarmung des Staates bedroht die Finanzierung der offentli-
chen Aufgaben und Dienstleistungen. Viele Kommunen sind so Uberschuldet, dass sie
den Erhalt vieler offentlicher Einrichtungen nicht mehr bezahlen kdnnen: Schulgebaude,
Strallen oder die Kanalisation verfallen. Das Bildungssystem, die Gesundheitsversor-
gung oder die Institutionen der Altenpflege sind zunehmend unterfinanziert und kdnnen
ihre Aufgaben nur noch unzureichend erfiillen. Offentliche Betriebe der Energie- und
Wasserversorgung oder Krankenhauser werden privatisiert. Diese Entwicklungen ver-
starken die Mdglichkeiten der wirtschaftlichen Einflussnahme auf die Politik zusatzlich.
Der Handlungsspielraum fur gesellschaftlich bestimmtes, nicht nur auf Profit ausgerich-
tetes Wirtschaften verringert sich mehr und mehr.

Die Politik der etablierten Parteien hat dazu geflhrt, dass offiziell 5 Millionen Menschen
arbeitslos sind. Rechnet man jene hinzu, die in der amtlichen Statistik nicht mehr er-
scheinen, sind es noch sehr viel mehr. Die potentielle Wertschopfung dieser Menschen
konnte zur Steigerung des Wohlstandes, aber auch zur Losung unserer 6kologischen
Probleme genutzt werden. Alle wissen, dass unsere derzeitige Wirtschaftsweise nicht
zukunftsfahig ist, dennoch werden nur unzulanglich Malnahmen ergriffen, um den 6ko-
logischen Umbau unserer Gesellschaft einzuleiten. Nur auf kurzfristige Gewinnmaximie-
rung ausgerichtetes 6konomisches Denken und Handeln Ubersieht die grolen Beschaf-
tigungspotenziale einer Okologisierung der Wirtschaft.

Die vermeintliche Ohnmacht der staatlichen Organe gegenuber der wirtschaftlichen und
sozialen Krise hat zu einer Politik- und Parteienverdrossenheit in der Bevolkerung ge-
fuhrt. Neben einem weit verbreiteten Misstrauen gegenuber Politikerinnen und Politikern
schlagt sich diese in einer Zunahme von Nichtwahlerinnen und Nichtwahlern sowie ei-
ner Hinwendung zu rechtsextremen Parteien nieder. Auch diese Entwicklung schwacht
den demokratischen Rechtsstaat.

Obwohl die Grundlagen fur einen hohen Lebensstandard und fur die Bewahrung unse-
rer naturlichen Umwelt bereitstehen und sich in Zukunft noch vergréf3ern, wachst die
Armut, nimmt die soziale Sicherheit ab und werden offentliche Dienste und Leistungs-
angebote eingeschrankt.

Die immer wiederkehrende Behauptung lautet: Die Globalisierung, die hdohere Lebens-
erwartung der Menschen und die Staatsverschuldung zwingen zu Einschnitten in das
soziale Netz und zu niedrigeren Lohnen. Nur so kdnne die Arbeitslosigkeit bekampft
und wieder mehr wirtschaftliches Wachstum erreicht werden. Doch das Gegenteil ist
wahr. Diese Politik I16st die Probleme nicht, sondern verscharft sie.

Nicht zu hohe Loéhne, Steuern oder Sozialkosten oder zuviel Regulierung verhindern
mehr Wachstum und Beschaftigung, sondern zu geringe Massenkaufkraft und zu weni-
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ge Offentliche und private Investitionen. Die hohe Arbeitslosigkeit ist nicht verursacht
durch mangelnde Arbeitsbereitschaft oder Flexibilitat der Arbeitslosen, sondern durch
den Mangel an Arbeitsplatzen, obwohl der Export floriert und die internationale Wettbe-
werbsfahigkeit der deutschen Wirtschaft ausgezeichnet ist. Deutschland verzeichnet
von allen Landern der Welt die hochsten Exporte und Exportliberschusse.

Das Problem ist die schwache Nachfrage im Inland. Hier sind Lohne nicht nur Kosten,
sie bilden zugleich den groften Anteil der Nachfrage. Nur wenn mehr gekauft wird, wird
auch mehr produziert. Die Unternehmen vergrofern ihre Produktionskapazitaten und
investieren ihre Gewinne nur dann in neue Arbeitsplatze, wenn sie zusatzliche Produkte
auch verkaufen konnen.

Soziale Unsicherheit und der zunehmende Zwang zu privater Vorsorge drangen auller-
dem zu vermehrtem Sparen. Sozialabbau und zunehmender Druck auf die Erwerbslo-
sen und auf die Lohne verstarken zusatzlich den Nachfragemangel. Darunter leiden vor
allem kleine und mittlere Unternehmen, Handel und Handwerk, die nicht fur den Welt-
markt, sondern hauptsachlich fir die értliche und inlandische Nachfrage produzieren.

Der Staat investiert immer weniger. Dadurch verschlechtern sich nicht nur die Lebens-
bedingungen der Menschen, sondern auch die Standortbedingungen und die Auftrags-
lage der Wirtschaft. Die Verschlechterung offentlicher Dienstleistungen und der Abbau
von Personal im o6ffentlichen Dienst bedeuten eine direkte Vernichtung von Arbeitsplat-
zen.

Diese neoliberal bestimmte Politik steigert also die Arbeitslosigkeit, statt sie zu bekamp-
fen. Sie blockiert die wirtschaftliche Entwicklung, statt sie zu fordern, und sie steigert die
Staatsverschuldung, statt sie zu vermindern, weil Konzerne und Reiche immer weniger
Steuern zahlen. Sie schwacht schlie3lich die Sozialkassen, statt sie zu sanieren.

Die heutigen Finanzprobleme der sozialen Sicherungssysteme haben ihre Ursache
nicht in immer hoheren Ansprichen oder in Veranderungen im Altersaufbau der Bevol-
kerung. Sie sind vielmehr auf der Einnahmenseite zu finden. Die unzureichenden Bei-
tragseinnahmen in der Renten-, Kranken und Arbeitslosenversicherung sind das Er-
gebnis der Massenarbeitsarbeitslosigkeit, der fortschreitenden Umverteilung zu Lasten
der Einkommen aus sozialversicherter Arbeit und der Zunahme unversicherter Beschaf-
tigung.

Ein grundlegender Politikwechsel ist notwendig. Die groRe Mehrheit der Bevdlkerung ist
darauf angewiesen, ihre Interessen durch den demokratischen Rechts- und Sozialstaat
politisch zur Geltung zu bringen. Nur so kénnen sie Wirtschaft und Gesellschaft solida-
risch gestalten und ihre Forderungen durchsetzen. Eine aktive Wirtschafts- und Sozial-
politik im Interesse der abhangig Beschaftigten und der sozial Schwachen muss ihre
Position starken, dem Kapital Schranken setzen und die Massenarbeitslosigkeit ent-
scheidend senken.



Il. Fur einen Politikwechsel — Zukunft solidarisch und demokratisch
gestalten

Eine andere Politik ist moglich

Es gibt Alternativen zur herrschenden, neoliberal bestimmten Politik. Unsere Alternati-
ven sind konkret, und sie sind machbar. Durch eine andere Politik kann die Lebenslage
der grol3en Mehrheit der Bevdlkerung erheblich verbessert werden. Reform kann wieder
Verbesserung und Fortschritt bedeuten.

Die wirtschaftliche Grundlage fur die Verwirklichung unserer Ziele ist vorhanden. Wir
leben in einer Gesellschaft, die alle Voraussetzungen fur ihre Wohlfahrt entwickelt hat.
Die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit Deutschlands ist grof3. Produktionstechnik und
Produktionsorganisation haben ein Uberaus hohes Niveau erreicht. Der technische
Fortschritt macht es moglich, dass in immer kirzerer Zeit wachsende Produktmengen in
immer besserer Qualitat hergestellt werden kénnen.

Dieses Wachstum der Produktivitat der Arbeit ist die Grundlage fur einen steigenden
Lebensstandard der Bevolkerung, fur ein hoheres Einkommen oder fur mehr Freizeit,
fur eine bessere soziale Absicherung beider Geschlechter bei Krankheit, Arbeitslosig-
keit oder im Alter sowie fur eine steigende Versorgung mit 6ffentlichen Dienstleistungen.
Unser realer wie moglicher Reichtum wachst standig. Aber dennoch nimmt die Zahl der
Armen zu. Unsere Arbeitsanstrengungen, unsere Bemihungen um bessere Produkti-
onstechnik und Organisation verwandeln sich unter der Herrschaft des Neoliberalismus
in Quellen des Leids, statt in Quellen des Wohlstands: Was die Arbeit erleichtern kann,
vergroRert den Stress, was die Arbeitszeit ergiebiger macht, vermehrt die Arbeitslosig-
keit. Dies ist absurd.

Das Produktivitatswachstum schafft standig neue Verteilungsspielraume. Werden diese
Spielraume genutzt, dann befreien sie von materieller Not, dann schaffen sie Raum fur
positive Freiheit, die es uns ermoglicht, unser Leben selbstverantwortlich zu gestalten.
Sie versorgen die Sozialversicherung und den Staat mit steigenden Einnahmen, ohne
dass deswegen andere Einkommen sinken mussten. Permanent steigende Produktivitat
kann sicherstellen, dass der Staat seinen Aufgaben im Bereich des Sozialen, der Bil-
dung und der Kultur auch in Zukunft verstarkt nachkommen kann.

Die wachsende Produktivitat ist nicht zuletzt auch die Grundlage fir die Lésung der
drangenden Umweltfragen, fur Investitionen in den Umweltschutz ebenso wie fur die
Herstellung umweltgerechter Produkte. Sie versorgt uns in immer groRerem Umfang mit
den notwendigen wirtschaftlichen Hilfsmitteln, um die Produktion umweltvertraglich zu
gestalten.

Offensichtlich aber sind die gesellschaftlichen Verhaltnisse so deformiert, dass wir nicht
in der Lage sind, den gesamten moglichen Reichtum auch real zu produzieren und uns
dienlich zu machen. Die Behauptung, es kénne nur verteilt werden, was zuvor produ-
ziert wurde, geht an den Problemen vollig vorbei. Es geht in Wirklichkeit darum, wie die
Einkommen so verteilt und verwendet werden konnen, dass mehr sinnvolle Guter und
Dienstleistungen produziert werden und die Arbeitsuchenden Beschaftigung finden.
Deutschland lebt nicht Uber seinen Verhaltnissen, sondern produziert — und konsumiert
— unter seinen Mdglichkeiten, weil es an kauffahiger Nachfrage mangelt. Werden Sozi-
alleistungen und Lohne erhoht, wachsen Nachfrage, Absatz, Produktion und Beschafti-
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Eine Politik fur Arbeit und soziale Gerechtigkeit wird die wirtschaftliche Dynamik der
Nachkriegszeit nicht wiederholen kdnnen. Sie soll das auch nicht, besonders um 6kolo-
gische Schaden zu vermeiden. Mehr denn je kommt es darauf an, die Losung der ge-
genwartigen sozialen Misere nicht in unbegrenztem Wachstum der materiellen Produk-
tion zu suchen. Vielmehr muss Zeitersparnis aufgrund steigender Arbeitsproduktivitat
genutzt werden fur eine Senkung der Arbeitszeit oder fur die Ausweitung Offentlicher,
gesellschaftlich nitzlicher Dienstleistungen.

Die Starkung des Sozialstaats und eine Verteilung des Volkseinkommens im Interesse
der groRen Mehrheit der Bevolkerung steigern also Produktion und Beschaftigung. Da-
mit schafft sich der Sozialstaat selbst seine wirtschaftliche Grundlage und seine Zu-
kunft.

Die Interessen der groRen Mehrheit der Bevolkerung konnen nur dann durchgesetzt
werden, wenn die wirtschaftliche Entwicklung in ihren Grundrichtungen nicht dem Markt
uberlassen, sondern demokratisch gesteuert wird. Eine solidarische Gesellschaft ist
mdglich, wenn die Interessen von Millionen mehr zahlen als die der Millionare, wenn die
Menschen bestimmen und nicht das Kapital.

A. Wirtschafts- und Finanzpolitik fiir Arbeit und soziale Gerechtigkeit

1. In die Zukunft investieren — fiir Arbeit, Bildung und Umwelt

Mehr sinnvolle Beschaftigung, mehr Chancengleichheit und soziale Gerechtigkeit, der
Aufbau Ostdeutschlands und der notwendige Okologische Umbau der Industrie- und
Dienstleistungsgesellschaft kdnnen nur gelingen, wenn der Staat seiner gesamtwirt-
schaftlichen Verantwortung wieder gerecht wird.

Schulen und Hochschulen, Einrichtungen fir Kinder und Jugendliche, Krankenhauser
und Pflegeheime mussen saniert oder neu gebaut und personell besser ausgestattet
werden. Viele offentliche Anlagen und Einrichtungen sind dringend erneuerungsbedurf-
tig. Energieeinsparung und Umweltschutz mussen vorangetrieben werden, bessere
Warmedammung offentlicher und privater Gebaude ist notig. Vielerorts muss die Kana-
lisation dringend saniert werden. Das Schienennetz und der Fahrzeugbestand der Bahn
mussen ausgebaut werden, viele Stral3en sind erneuerungsbedurftig.

ASG fordert deshalb ein grolies offentliches Zukunftsinvestitionsprogramm. Die 6ffentli-
chen Investitionen, die in Deutschland auf einen historischen Tiefstand gefallen sind,
mussen mindestens verdoppelt werden, damit sie wieder einen Anteil an der gesamten
Wirtschaftsleistung wie im europaischen Durchschnitt und wie Anfang der 1990er Jahre
erreichen. Wir folgen mit dieser Forderung Gewerkschaften und arbeitnehmerorientier-
ten Wirtschaftswissenschaftlern und -wissenschaftlerinnen, die hier ebenfalls den zent-
ralen Ansatzpunkt einer alternativen Wirtschaftspolitik sehen.

Ein solches Programm schafft viele hunderttausend neue Arbeitsplatze und gibt einen
starken Impuls fur qualitatives Wachstum, das die Umwelt nicht weiter zerstort, sondern
zugleich die sozialen und 6kologischen Lebensbedingungen nachhaltig verbessert. Un-
gesteuertes privatwirtschaftliches Wachstum flhrt haufig zu sozialen und ékologischen
Schaden. Offentliche Investitionen bieten demgegeniiber den Vorteil, dass sie gezielt
an demokratisch ermittelten gesellschaftlichen Bedurfnissen und Zukunftserfordernis-
sen ausgerichtet werden kdnnen.

Vor allem regionale, kleine und mittlere Unternehmen erhalten zusatzliche Auftrage. Es
werden neue Beschaftigungsfelder erschlossen. Durch bessere Bildung und Infrastruk-
tur sowie durch Férderung von Innovationen wird die Wirtschaftskraft gestarkt und lang-
fristig gesichert.



Allerdings durfen o6ffentliche Investitionen nicht gegen notwendige Personal- und Sozi-
alausgaben ausgespielt werden. Die Entwicklung einer sozial gestalteten und zukunfts-
fahigen Industrie- und Dienstleistungsgesellschaft erfordert nicht nur Sachinvestitionen,
sondern ebenso mehr Beschaftigung im offentlichen Dienst.

Zur Finanzierung des Zukunftsinvestitionsprogramms ist nur in wirtschaftlichen Schwa-
chephasen kurzfristig eine hohere Kreditaufnahme notig. Diese planmaRig einzugehen
ist sinnvoll, um Krisen zu Uberwinden und einen Aufschwung einzuleiten. In den folgen-
den Jahren ist dann eine solide und gerechte Finanzierung Uber Steuern und die Sanie-
rung der offentlichen Haushalte notwendig und méglich. Offentliche Investitionen fiihren
durch zusatzliche Produktion und Beschaftigung zu erheblichen Mehreinnahmen an
Steuern und Sozialbeitragen. Sie haben dadurch hohe Selbstfinanzierungseffekte und
sind so viel effizienter und kostengunstiger als Steuersenkungen. Grofde Unternehmen,
Reiche und Bezieherinnen und Bezieher hoher Einkommen missen wieder einen we-
sentlich hoheren Finanzierungsbeitrag leisten.

2. Ostdeutschland und andere strukturschwache Regionen entwickeln

Wir halten fest an dem im Grundgesetz formulierten Ziel, gleichwertige Lebensverhalt-
nisse in allen Teilen der Bundesrepublik Deutschland zu schaffen. Insbesondere Ost-
deutschland leidet bis heute an den Strukturbrichen einer verfehlten Vereinigungspoli-
tik. In allen relevanten wirtschaftlichen und sozialen Strukturdaten — beispielsweise Ar-
beitslosigkeit, Beschaftigung, Produktivitat, offentliche Finanzen, Industriestruktur — fal-
len die neuen Lander weit hinter das westdeutsche Niveau zurlck. Der Aufbau Ost
bleibt eine dringende und noch langst nicht geldste Aufgabe.

Das von ASG geforderte offentliche Investitionsprogramm fur Arbeit, Bildung und Um-
welt wird die Nachfrage beleben und gerade auch in strukturschwachen Regionen die
Entwicklung férdern. Es ist fir den weiteren Aufbau Ost eine notwendige, aber nicht
hinreichende Voraussetzung. Spezifische Defizite in Ostdeutschland, etwa in der Infra-
struktur, mussen durch gezielte Forderprogramme abgebaut werden. Darin muss ein
besonderer Schwerpunkt des Investitionsprogramms liegen.

Der Aufbau der Infrastruktur dient sowohl der direkten Verbesserung der Standortbe-
dingungen der Industrie als auch einer verbesserten sozialen und kulturellen Versor-
gung der Bevdlkerung. Es geht dabei nicht um einzelne Prestigeobjekte, sondern um
eine vor allem kommunal sichergestellte Versorgung in der Flache, die dkologischen
Kriterien geniigen muss.

Eine weitere Férderung und Unterstitzung der industriellen Entwicklung in Ostdeutsch-
land und anderen strukturschwachen Regionen ist notwendig. Sie soll an konkreten
Schwachpunkten der Industrie ansetzen und insbesondere Unternehmenskooperatio-
nen, Forschung und Entwicklung, Marktzugange, Arbeitsorganisation, Qualifizierungs-
programme und Produktinnovationen fordern. Dabei sind diese Programme so zu ge-
stalten, dass Mitnahmeeffekte moglichst gering gehalten werden. Ziel ist die Entwick-
lung tragfahiger regionaler Wirtschaftsverblinde und -kreislaufe. Gemeinden, Lander,
Bund und EU sowie die Bundesagentur fur Arbeit mussen hierbei zusammenwirken und
ihre Aktivitaten koordinieren.

Die Strukturschwache der Wirtschaft in den Neuen Bundeslandern ist wesentlich auf
eine falsche Politik der verantwortlichen Regierungen und der Treuhand zurickzuflh-
ren. Anstatt die Betriebe mit den vorhandenen Fachkraften zu modernisieren und wett-
bewerbsfahig zu machen, wurde der grolte Teil der Betriebe von den neuen Besitze-
rinnen und Besitzern geschlossen. Die Folge ist, dass es in den Neuen Bundeslandern
vor allem an Betrieben des verarbeitenden Gewerbes, dem Hauptgerist jeder Wirt-



schaft, mangelt. Dieser Fehler kann nur mit erheblichem Aufwand korrigiert werden. Er
ist aber zwingend erforderlich.

Eine zielgerichtete Férderung der Neuen Lander und strukturschwacher Regionen muss
in ein Gesamtkonzept qualitativen Wachstums eingebunden sein. Nur so kann eine zu-
kunftsfahige Entwicklung erreicht werden. Eine Strategie fortgesetzten Lohndumpings
und der Unterbietung von Sozial- und Umweltstandards wird dagegen die Entwicklung
Ostdeutschlands zu einer Armutsregion ohne Zukunft verfestigen.

3. Offentliche Beschiftigung ausbauen und aktive Arbeitsmarktpolitik stirken

Die Arbeitslosigkeit wird nicht allein durch mehr Beschaftigung im privaten Sektor abge-
baut werden kdnnen. Zusatzlich zu o6ffentlichen Auftragen an die private Wirtschaft, die
dort neben der Beschaftigung insbesondere den Ubergang zu okologisch tragfahigen
Produktionsmethoden fordern sollen, ist auch die direkte Ausweitung offentlich getrage-
ner und geférderter Beschaftigung erforderlich.

Neben gesellschaftlich sinnvollen Arbeitsplatzen sichern offentliche Dienstleistungen
allen Menschen einen erschwinglichen Zugang zu wichtigen Grundgutern, z. B. im Be-
reich der Wasserversorgung, der oOffentlichen Verkehrsbetriebe, des Gesundheits- und
Bildungswesens. Auch die Bereitstellung und der Unterhalt kultureller und sozialer Ein-
richtungen fir Kinder und Jugendliche sowie firr Altere oder die Férderung des Sports
sind offentliche Dienstleistungen. Schliel3lich umfassen 6ffentliche Dienstleistungen den
genuin staatlichen Bereich, etwa die Institutionen der inneren Sicherheit (Justiz und Po-
lizei) oder der Interaktion zwischen Staat und Burgerinnen und Burgern (Blrgeramt,
Finanzamt, Grundbuchamt usw.).

Das Personal der offentlichen Verwaltung und o6ffentlich getragener Dienstleistungsun-
ternehmen ist seit 1991 in Gesamtdeutschland so stark abgebaut worden, dass in die-
sem Bereich mittlerweile weniger Menschen arbeiten als zuvor in der alten Bundesre-
publik allein. Dies hat auf der einen Seite unmittelbar zum Anstieg der Arbeitslosigkeit
beigetragen und auf der anderen Seite den Umfang und die Qualitat 6ffentlicher Dienst-
leistungen spurbar vermindert und verschlechtert.

ASG setzt sich daflr ein, dass die regularen Stellen im o6ffentlichen Bildungs- und Ge-
sundheitssystem, im Kulturbereich sowie in Justiz und Polizei wieder bedarfsgerecht
aufgestockt werden. Wir setzen uns fur eine deutlich verbesserte Kinderbetreuung in
Krippen, Kindergarten und Ganztagsschulen ein, die es mehr Menschen ermdoglicht,
Beruf und Familie zu vereinen. Die deutsche Schulausbildung muss deutlich verbessert,
Hochschulen und Einrichtungen der Erwachsenenbildung muissen starker gefordert
werden. Das Angebot von aufeinander abgestimmten Ausbildungs- und Fortbildungs-
modulen sowie betrieblicher Praktika muss ausgeweitet werden, um insbesondere jun-
geren Arbeitslosen den Weg in den ersten Arbeitsmarkt zu ebnen. Die Zustande in Al-
ten- und Pflegeheimen sind oftmals bestirzend und mussen dringend verbessert wer-
den. Wir streben ein verbessertes Angebot im Bereich Kunst, Kultur und Museen an
und werden uns flr die Férderung des Breitensports stark machen. Staatliche Behérden
mussen effizienter und kundenfreundlicher werden.

Zur Deckung des fur diese offentlichen Dienstleistungen bendtigten Personalbedarfs
mussen mindestens eine Million tariflich bezahlte Arbeitsplatze neu geschaffen werden.

Neben der Ausweitung der Beschaftigung in Einrichtungen der 6ffentlichen Hand strebt
ASG auch eine verstarkte staatliche Unterstlitzung von Beschaftigungsmoglichkeiten in
unabhangigen, nicht profitorientierten Initiativen an. Vereine, Burgerinitiativen, Selbsthil-
fegruppen, soziale und kulturelle Vereinigungen verfugen uber eine Nahe zu ihrer Klien-
tel, die im klassischen offentlichen Dienst oft nicht zu erreichen ist. Derzeit ist die Forde-
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rung freier Trager und soziokultureller Projekte aus kommunalen Haushaltsmitteln vollig
unzureichend, ja wird immer weiter verringert. Wir mochten diesen Bereich sozialer,
kultureller und 6kologischer Dienstleistungen und Angebote mit Hilfe projektorientierter
Forderung wesentlich ausbauen.

Der Schwerpunkt der neu zu schaffenden Arbeitsplatze in diesem Bereich sollte denje-
nigen zugute kommen, deren Chancen auf dem Ersten Arbeitsmarkt besonders gering
sind. Dies sind nicht nur gering qualifizierte, sondern vor allem altere Arbeitslose. Im
Rahmen eines offentlich geférderten Beschaftigungssektors muss gerade fiir Altere die
Mdglichkeit geschaffen werden, Beschaftigung bis zur Verrentung zu finden.

Die Weiterentwicklung von arbeitsmarktpolitischen Instrumenten, die eine Briuckenfunk-
tion in den ersten Arbeitsmarkt erflllen, ist allerdings nur dann realistisch, wenn tatsach-
lich auf dem ersten Arbeitsmarkt, und zwar vor allem in den von starken Strukturbru-
chen betroffenen Regionen der Neuen und Alten Bundeslander, neue Arbeitsplatze in
erheblicher Zahl entstehen. Die von ASG geforderten Strategieelemente bedingen ein-
ander. Ohne vermehrte 6ffentliche Investitionen und eine Starkung der Massenkaufkraft
kann aktive Arbeitsmarktpolitik auch in Zukunft nur das Elend der Massenarbeitslosig-
keit verwalten.

4. Solidarische und gerechte Steuerpolitik

Die Finanzkrise des Staates ist nicht durch UbermaRig wachsende Ausgaben verur-
sacht, sondern durch die unverantwortlichen und ungerechten Steuersenkungen und
Steuervergunstigungen fur groRe Unternehmen und hohe Einkommen sowie die Ab-
schaffung der Vermogenssteuer. Der Anteil der Offentlichen und sozialen Ausgaben an
der erarbeiteten Wertschopfung verharrt trotz wachsender Aufgaben, die durch die
deutsche Vereinigung und die steigende Arbeitslosigkeit verursacht sind, seit 30 Jahren
auf dem gleichen Niveau.

Der Anteil der Steuereinnahmen an der Wirtschaftsleistung ist dagegen deutlich gesun-
ken, insbesondere in den letzten Jahren. Lage dieser Anteil noch auf dem Niveau des
Jahres 2000, hatte der Staat Gber 60 Milliarden Euro jahrlich mehr zur Verfiigung. Dabei
hat es eine gravierende Umverteilung der Steuer- und Abgabenbelastungen gegeben:
Der Anteil der Steuern auf Gewinne und Vermdgenseinkommen an allen Steuerein-
nahmen hat sich von 1978 bis 2003 von 28 auf 14 Prozent halbiert. Der Anteil der
Lohnsteuern ist von 29 auf 36 Prozent gestiegen, deutlich zugenommen hat ebenfalls
der Anteil der Mehrwert- und Verbrauchsteuern. Gleichzeitig ist die Belastung der LOh-
ne und Gehalter mit Sozialbeitragen gestiegen.

ASG fordert eine solidarische Steuerpolitik. Die Begunstigung der gro3en Unternehmen
und der Vermdgenden muss beendet werden. Der Staat muss wieder ausreichend Fi-
nanzmittel bekommen, um die sozialen und o6ffentlichen Aufgaben erflllen zu kdnnen,
ohne sich immer mehr verschulden zu mussen. Nur Reiche kdnnen sich einen armen
Staat leisten. Zugleich mussen niedrige und mittlere Arbeithehmereinkommen entlastet
werden. Wir orientieren uns dabei an dem Konzept der Solidarischen Einfachsteuer,
das die Gewerkschaften ver.di und IG Metall gemeinsam mit Attac und der Arbeitsgrup-
pe Alternative Wirtschaftspolitik entwickelt haben.

Wir wollen eine sozial gerechte Reform der Einkommensteuer, die kleine Einkommen
entlastet und groRe starker belastet. Steuerschlupflécher fur Vermoégende und Grof3-
verdiener mussen geschlossen werden, der Spitzensteuersatz muss wieder auf seine
frihere Hohe angehoben werden, mindestens jedoch auf 47 Prozent. Kapitalertrage
und Spekulationsgewinne durfen steuerlich nicht besser als andere Einkommen behan-
delt werden. Auch Borsenumsatze sind wieder zu besteuern. Das Ehegattensplitting ist
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abzuschaffen. Es beglnstigt insbesondere Ehen, in denen ein Partner allein oder ganz
uberwiegend ein hohes Haushaltseinkommen erzielt. Lediglich eheliche Unterhaltsver-
pflichtungen in Hohe des Grundfreibetrags sind steuerlich weiter zu berlcksichtigen.
Fir dltere Ehepaare ist eine Ubergangsregelung vorzusehen. In Verbindung mit der
allgemeinen Steuerreform treten nur fir Ehepaare mit sehr hohen und ungleich verteil-
ten Einkommen Mehrbelastungen auf. Die Mehreinnahmen sind zur Forderung von
Kindertageseinrichtungen zu nutzen.

Die Steuergesetze mussen so gestaltet werden, dass insbesondere grof3e und interna-
tional tatige Unternehmen maoglichst wenig Moglichkeiten zur Steuervermeidung und
Steuerhinterziehung haben. Betriebsprufungen sind zu verstarken. Durch die vollstandi-
ge und realistische Erfassung sowie die angemessene Besteuerung aller erzielten Ge-
winne und Vermogenszuwachse muss das Aufkommen der Unternehmenssteuern wie-
der mindestens auf das Niveau des Jahres 2000 gebracht werden. Es ware dann um
etwa 20 Milliarden Euro groRer als das im Jahre 2003. Dabei mussen vor allem den
Kommunen erheblich héhere und stabilere Einnahmen gesichert werden. Auf europai-
scher Ebene fordern wir eine Angleichung der Regelungen zur Gewinnermittiung und
Mindeststeuersatze, die nicht unterschritten werden durfen.

Die Vermogensteuer muss wieder eingefuhrt und die Erbschaftsteuer reformiert wer-
den. Dabei sind alle Vermdgen realistisch zu bewerten. Durch Freibetrage ist daflr zu
sorgen, dass normales selbstgenutztes Wohneigentum oder Mittel zur Altersvorsorge
nicht betroffen sind. Steuerhinterziehung und Wirtschaftskriminalitdt sowie Steueroasen
mussen verstarkt bekampft werden. Insgesamt konnen durch unsere Reformvorschlage
in der Summe Mehreinnahmen von Uber 80 Milliarden Euro jahrlich erzielt werden.

B. Arbeit und Einkommen umverteilen — mehr Beschaftigung und Gerechtigkeit

1. Umverteilung von unten nach oben stoppen, Massenkaufkraft starken

Seit mehr als 20 Jahren steigen Lohne und Gehalter erheblich langsamer als die Pro-
duktivitat. Die Beschaftigten erhalten einen immer geringeren Anteil des wachsenden
Reichtums, den sie Jahr flr Jahr erarbeiten. Die Lohnsumme stieg real, also nach Ab-
zug der Preissteigerung, von 1980 bis 2003 brutto um knapp die Halfte und netto um
weniger als ein Drittel. Gewinne und Vermdgenseinkommen haben sich dagegen real,
brutto wie netto um etwa 120 Prozent erhoht, also mehr als verdoppelt. Die Gewinne
wurden zu einem erheblichen Teil nicht im Inland flir den Konsum oder fir Investitionen
ausgegeben. Diese Umverteilung hat die Binnennachfrage also allgemein geschwacht.
Besonders betroffen hiervon sind kleine und mittlere Unternehmen, die flir den regiona-
len und inlandischen Markt produzieren.

Wir unterstitzen die gewerkschaftlichen Bestrebungen, die Einkommen mindestens in
dem Malde zu steigern, wie die gesamtwirtschaftliche Produktivitat und das Preisniveau
steigen. Nur wenn auf diese Weise der Verteilungsspielraum ausgeschopft wird, sind
eine ausreichende Steigerung der Nachfrage, die Auslastung der Produktionsanlagen
und wachsende Beschaftigung moglich. Es ist deshalb gerade in heutiger Zeit von ent-
scheidender Bedeutung, die Durchsetzungsfahigkeit der Gewerkschaften und die Bin-
dungswirkung der Tarifvertrage zu starken. Nur so kdnnen sich die Beschaftigten vor
Erpressungsmandvern der Arbeitgeber zur Durchsetzung von Lohnsenkung oder Ar-
beitszeitverlangerung schutzen.

ASG will die Tarifautonomie und die Streikfahigkeit der Gewerkschaften starken. Die im
Jahr 1985 durchgesetzte Streichung des Anspruchs auf Arbeitslosenunterstitzung bei
Streiks ,kalt“ ausgesperrter Beschaftigter (§ 146 Sozialgesetzbuch Il bzw. § 116 des
ehemaligen Arbeitsforderungsgesetzes) muss zurickgenommen werden. Die Erklarung
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der Allgemeinverbindlichkeit von Tarifvertragen muss erleichtert werden, auch ohne
Zustimmung der Arbeitgeberseite.

2. Arbeitszeiten begrenzen, verkiirzen und sozial gestalten

ASG tritt fur weitere Arbeitszeitverkurzungen ein. Die Arbeit aller erzeugt einen kontinu-
ierlichen Produktivitatsfortschritt. Sinnvoll und gerecht verteilt, muss dieser Produktivi-
tatsfortschritt vornehmlich denen zugute kommen, die ihn erarbeiten, und zwar sowohl
durch wachsende Einkommen wie durch kirzere Arbeitszeiten. Auch freie Zeit ist
Wohlstand — Zeitwohlstand.

In einem umfassenden Sinne wurde der Produktivitatsfortschritt schon immer zur Fi-
nanzierung von Nicht-Arbeit genutzt: Nicht nur in Gestalt von langerem Urlaub und kur-
zeren Arbeitstagen, sondern in gleicher Weise durch 6ffentliche Finanzierung langerer
Schul- und Ausbildungszeiten wie durch Ermoéglichung eines menschenwurdigen Le-
bensabends. Das waren keine Geschenke, sondern Ergebnisse zumeist heftig um-
kampfter sozialer Reformen und harter Verteilungskonflikte. Heute glauben Unterneh-
mer und ihre politischen Interessenwalter, die gegenwartige Machtverteilung in den Be-
trieben und in der Wirtschaft nutzen zu kdnnen, um die Arbeitszeiten wieder zu verlan-
gern.

ASG wendet sich gegen jede Arbeitszeitverlangerung. In Zeiten, in denen Millionen
Menschen vergeblich Arbeit suchen, ist es sozial und volkswirtschaftlich unverantwort-
lich, die Beschaftigten langer arbeiten zu lassen und in der Folge noch mehr Menschen
aus dem Erwerbsleben auszugrenzen. Arbeitszeitverlangerung ohne Lohnausgleich
bedeutet nichts anderes als Lohnsenkung und eine Steigerung des Gewinns. Damit
wird die Nachfrage weiter geschwacht. Die Arbeitslosigkeit steigt dann aus einem dop-
pelten Grund: Es wird weniger produziert und die zur Produktion nétige Arbeitszeit ver-
teilt sich auf weniger Personen.

ASG tritt dem gegenuber fur weitere Arbeitszeitverkirzungen ein, damit alle Menschen
mehr freie und selbst bestimmte Zeit haben und Arbeitslose wieder Beschaftigung fin-
den. Die Bekampfung der Arbeitslosigkeit drangt zu Arbeitszeitverkirzungen in groem
Stil, auch wenn dies vorubergehend zu Lasten mdglicher Lohnerhéhungen geht. Um
beschaftigungswirksame Arbeitszeitverkirzung zu férdern, kann es in besonderen Fal-
len Aufgabe des Staates sein, zeitlich begrenzt einen Teil des Einkommensausgleichs
zu finanzieren.

Im Vordergrund steht als effektivste Form die allgemeine Arbeitszeitverkirzung. Die 35-
Stunden-Woche muss tarifvertraglich so bald wie mdglich als Regelarbeitszeit in allen
Wirtschaftsbereichen und Regionen durchgesetzt werden, insbesondere auch in Ost-
deutschland. Wir unterstiitzen gewerkschaftliche Bestrebungen in diese Richtung. Lan-
gerfristig muss die Arbeitszeit im MalRe des Wachstums der Produktivitat weiter verkurzt
werden. Dabei sind Regelungen zur Begrenzung der Arbeitsbelastung der Beschaftig-
ten und Uber einen Beschaftigungsausgleich anzustreben. Die Perspektive ist die 30-
Stunden-Woche. Die Durchsetzung hinreichend hoher Loéhne in allen Bereichen und
Qualifikationsniveaus ist dafur eine wichtige Bedingung.

Tariflich erkdmpfte Arbeitszeitverkirzungen kénnen und mussen gesetzlich abgesichert
werden. Das Arbeitszeitgesetz muss geandert werden mit dem Ziel, die 40-Stunden-
Woche als maximale durchschnittliche Wochenarbeitszeit zu verankern. Der derzeitige
Trend zu Arbeitszeitverlangerungen kann damit gebrochen und Uberstunden kénnen
begrenzt werden. Notwendig ist auch eine wirksame Kontrolle der Einhaltung des Ar-
beitszeitgesetzes. Zudem sind gesetzliche Regelungen zur Absicherung von Arbeits-
zeitkonten notwendig, insbesondere flr den Insolvenzfall.
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Bei der Verteilung von Arbeit und Freizeit setzen wir uns fur differenzierte Lésungen ein.
Arbeitsbedingungen und Lebensweisen unterscheiden sich ganz erheblich und mit ih-
nen die Bedurfnisse hinsichtlich Arbeit und Freizeit. FUr Beschaftigte in besonders be-
lastenden Berufen (z.B. Schicht- und Nachtarbeiter) ist die Moglichkeit vorzeitigen Ru-
hestandes ohne Rentenschmalerung zu erdffnen, spatestens ab dem 60. Lebensjahr.
Andere Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer werden zusatzliche freie Tage oder
Blockfreizeiten (Sabbaticals etc.) bevorzugen, sei es zum Ausgleich fur besonders be-
lastende Arbeiten, sei es nach Abschluss von Projekten und langerfristigen Ar-
beitseinsatzen.

Sozial wunschenswerte Formen einer Arbeitszeitverkirzung waren etwa regelmallige
Arbeitsfreistellungen zum Zwecke der Weiterbildung, Elternfreizeiten oder Beurlaubun-
gen zur Pflege erkrankter oder pflegebedurftiger Angehoriger. Soweit Freistellungen
oder Arbeitszeitreduzierungen aus diesen oder ahnlichen gesellschaftlich anerkannten
Grinden in Anspruch genommen werden, mussen solche Zeiten rentenrechtlich als
reguldre Arbeitszeiten anerkannt werden. Die Ubernahme gesellschaftlicher Verantwor-
tung darf nicht durch Rentenminderung bestraft werden. Die Finanzierung von Berufs-
freizeiten aus familiaren Grinden ist so zu gestalten und teilweise davon abhangig zu
machen, dass auch Manner sich daran beteiligen.

Insgesamt mussen in der Gestaltung von Arbeit und Freizeit die Bedurfnisse der Men-
schen wieder Vorrang bekommen. Dazu gehdren auch die Wahrung gesellschaftlicher
Zeitrhythmen und die Erhaltung von Ruhezonen gemeinsamer Freizeit wie etwa am
Wochenende und an Feiertagen. Wir wollen dies auch durch ein weiterhin bundesein-
heitlich geltendes Ladenschlussgesetz absichern.

3. Gegen Niedriglohne und ungeschiitzte Beschaftigung

ASG wendet sich gegen untertarifliche Bezahlung und gegen die Ausweitung von Nied-
riglohnbeschaftigung. Vollzeitbeschaftigung muss in allen Wirtschaftsbereichen unter
Einhaltung der Normalarbeitszeiten in jedem Fall ein existenzsicherndes Einkommen
erbringen. Die Qualifikation der Beschaftigten und die mit ihrer Arbeit verbundenen Be-
lastungen sind zu berucksichtigen.

Wir fordern einen gesetzlichen Mindestlohn in der GréRenordnung von brutto 1500 Euro
monatlich oder 9 Euro je Stunde. Vollzeitarbeit muss ein Einkommen deutlich oberhalb
des Existenzminimums sichern. Der Mindestlohn muss regelmaRig entsprechend der
Entwicklung der Preise und der Einkommen erhdht werden. An der Festsetzung und der
Kontrolle der Einhaltung des Mindestlohns sind die Gewerkschaften zu beteiligen. Der
gesetzliche Mindestlohn bildet nur die absolute Untergrenze. In Wirtschaftsbereichen, in
denen die niedrigsten tariflichen Lohngruppen oberhalb dieses Mindestlohns liegen,
sind diese Tarifvertrage auf Antrag einer Tarifvertragspartei fur allgemeinverbindlich zu
erklaren.

Ein Entsendegesetz muss fur alle Branchen vorschreiben, dass bei Einsatz auswartiger
Arbeitskrafte die am Arbeitsort Ublichen Tarifvertrage und arbeits- und sozialrechtlichen
Regelungen angewendet werden. Ein Tariftreuegesetz muss festsetzen, dass offentli-
che Ausschreibungen nur an Unternehmen vergeben werden, die die Tarifvertrage ein-
halten.

Erwerbsarbeit ist zunehmend durch einen Wechsel zwischen verschiedenen Beschafti-
gungsverhaltnissen und -formen gepragt. Neben unbefristeter Vollzeitbeschaftigung
sind auch Teilzeitarbeit, befristete Beschaftigung, Phasen der Weiterbildung und be-
grenzte Auszeiten arbeits- und sozialrechtlich abzusichern. Hierbei sind die normalen
Arbeitsbedingungen und Entgelte durchzusetzen. Alle Erwerbsarbeitsverhaltnisse, auch
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in Formen von Selbststandigkeit, sind vollstandig in die sozialen Sicherungssysteme
einzubeziehen.

Wir wollen alle geplanten oder schon durchgefiuihrten Malinahmen, die den gesetzlichen
Kuandigungsschutz einschranken, vollstandig zuricknehmen. Vor allem muss die unbe-
schrankte Zulassigkeit befristeter Arbeitsvertrage ab dem 52. Lebensjahr wieder abge-
schafft werden. Die Lockerung des Bestandsschutzes von Arbeitsverhaltnissen hat
nachweisbar nicht zu mehr Neueinstellungen, sondern zu mehr Entlassungen gefuhrt.

C. Soziale Sicherung solidarisch gestalten

1. Erwerbslose und Erwerbsunfahige sozial absichern

Erwerbslose mussen Einkommensersatzleistungen in einer Hohe bekommen, die es
ihnen ermdglichen, ihr bisheriges Lebensniveau weitgehend zu erhalten. Zugleich mus-
sen sie aktiv bei der Qualifizierung fur einen neuen Arbeitsplatz unterstutzt werden.
Nach einigen Monaten muss nétigenfalls der Staat eine geeignete Beschaftigung oder
Weiterbildung anbieten. Wir lehnen es ab, durch die Androhung von Leistungsentzug
die Annahme jeder beliebigen, weit unterqualifizierten oder untertariflich entlohnten Ar-
beit zu erzwingen.

ASG fordert daher die Riucknahme der verscharften Zumutbarkeitsregeln bei Arbeitslo-
sigkeit und die Riucknahme der Kurzungen bei der Arbeitslosenunterstitzung, die im
Zuge der so genannten Hartz-Gesetze durchgesetzt worden sind. Wir lehnen die Ab-
schaffung der bisherigen Arbeitslosenhilfe durch das Arbeitslosengeld Il (Hartz 1V) ab.
Dadurch werden Millionen Menschen, Langzeiterwerbslose und ihre Familienangehdri-
gen, auf oder unter das Niveau der Sozialhilfe, also in die Armut gestoRRen. Viele wer-
den jeglichen Leistungsanspruch verlieren. Wir fordern stattdessen die Verlangerung
der Bezugsdauer des Arbeitslosengeldes gestaffelt nach Beitragsjahren und die Beibe-
haltung einer anschlieRenden Arbeitslosenhilfe, die am friheren Einkommen ansetzt
und die durch erheblich gro3zugigere Regelungen zur Anrechnung von Partnerein-
kommen und Vermodgen gekennzeichnet ist als derzeit.

Es ist Arbeitszwang, wenn Erwerbslose eine angebotene Beschaftigung nicht ablehnen
durfen, ohne ihre Unterstitzung zu verlieren. Wir lehnen dies und die Schaffung von
Arbeitsgelegenheiten mit einer so genannten Mehraufwandsentschadigung von 1 bis 2
Euro ab. Wir fordern stattdessen die Ausweitung aktiver Arbeitsmarktpolitik und offent-
lich finanzierter Beschaftigung auf tarifvertraglicher Basis. Feste Arbeitsplatze durfen
nicht durch Ein oder Zwei Euro-Jobs ersetzt werden.

Alle haben einen Anspruch auf eine Grundsicherung, die ein menschenwirdiges Leben
in dieser Gesellschaft ermdglicht. Zur Vermeidung von Armut fordern wir fur alle Mit-
glieder der Gesellschaft im Bedarfsfall (bei Erwerbslosigkeit, Erwerbsunfahigkeit oder
im Alter, wenn keine hinreichenden anderen Einkommen vorliegen) eine gesetzliche
Mindestsicherung. Die bisherige Regelung von Einmalbeihilfen in besonderen Falle soll
fortgefuhrt werden.

Die Arbeitslosenversicherung muss als gesetzliche Pflichtversicherung organisiert wer-
den, zu deren solidarischer Finanzierung auch Selbststandige und Beamte beitragen.
Die Finanzierung der Arbeitslosenunterstitzung soll grundsatzlich aus Beitragen erfol-
gen, deren Hohe auch maldgeblich flr die Hohe der Unterstlitzungsanspriche ist. Zu-
satzliche Ausgaben der Arbeitsmarktpolitik sowie die Mindestsicherung sind aus Bun-
desmitteln und damit durch alle Steuerpflichtigen zu finanzieren.
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2. Die Lage von Menschen mit Behinderungen und chronisch kranken Menschen
verbessern

ASG setzt sich fur deutliche Verbesserungen in der wirtschaftlichen und gesellschatftli-
chen Stellung der chronisch kranke Menschen und Menschen mit Behinderungen ein.
Zur Integration dieser Bevolkerungsgruppen mussen die menschlichen wie auch bauli-
chen Barrieren zugig abgebaut werden. Chronisch kranke Menschen und Menschen mit
Behinderungen sind vollwertige Mitglieder der Gesellschaft, trotz veranderter Leistungs-
fahigkeit durch Krankheit oder Handicap. Wir sehen es als unsere Aufgabe an, die noti-
ge Unterstltzung von Staat und Gesellschaft zu organisieren und fur die Anerkennung
der Schwacheren unserer Gesellschaft zu kampfen.

In Deutschland gibt es derzeit Uber sieben Millionen Menschen mit Behinderungen mit
einem Grad der Behinderung von 50 Prozent oder mehr. Von einer chronischen Erkran-
kung sind etwa 20 Millionen Mitbldrgerinnen und Mitblrger betroffen. Beide Gruppen
bendtigen ein funktionierendes, menschliches Sozialsystem und eine verbesserte Un-
terstutzung fur die Aufnahme von Beschaftigungsverhaltnissen. Wir werden uns fur ein
solches System einsetzen.

Die Quote zur Einstellung von Menschen mit Behinderungen in den Betrieben ist zu
erhohen. Die Moglichkeiten der Unternehmen, dieser Verpflichtung durch geringe Zah-
lungen (Ausgleichsabgabe) zu entgehen, sind einzuschranken. Die Einhaltung des be-
stehenden Schwerbehindertenrechts durch Unternehmen und staatlichen Stellen muss
beaufsichtigt und bei Nichteinhaltung konsequent verfolgt werden.

3. Sichere und auskommliche Renten

Die aktuellen Finanzprobleme der gesetzlichen Rentenversicherung sind nicht durch
einen wachsenden Altenanteil bedingt, sondern durch die hohe Arbeitslosigkeit und das
geringe Wachstum der Bruttoldhne. Zukinftige Verschiebungen im Altersaufbau kdnnen
und mussen solidarisch von allen Generationen getragen werden. Dabei kann ein ma-
ximaler Beitragsatz von 22 Prozent kein Dogma sein. Durch die Rentenkirzungen der
letzten Zeit und die Einfihrung eines so genannten Nachhaltigkeitsfaktors, durch den
die Renten in Zukunft systematisch hinter der Entwicklung der Nettoeinkommen der
Beschaftigten zurickbleiben sollen, werden die Finanzierungsprobleme der Rentenver-
sicherung einseitig auf die Rentnerinnen und Rentner abgewalzt. ASG lehnt dies ab.

Die gesetzliche Rente auf der Grundlage des Umlageverfahrens ist auch fur die Zukunft
die einzig zuverlassige Alterssicherung. Nur so kénnen Altersarmut verhindert und der
erarbeitete Lebensstandard gesichert werden. Fur diejenigen, die aufgrund langerer
Erwerbslosigkeit oder Familienphasen, prekarer Beschaftigung oder geringer Lohne
keine ausreichend hohen Rentenanspriiche erworben haben, fordern wir eine aus
Steuermitteln finanzierte Mindestrente, die deutlich Uber der Sozialhilfe liegt.

Wir wollen, dass die Menschen auch klnftig spatestens mit 65 Jahren in Rente gehen
konnen. Eine Anhebung der Rentenaltersgrenze ist angesichts der hohen Arbeitslosig-
keit gerade unter den Alteren und der gesundheitlichen Belastungen im Arbeitsleben
absurd. ASG tritt fur die Einbeziehung aller Erwerbstatigen in die allgemeine gesetzliche
Rentenversicherung ein, also auch aller Selbststandigen, Freiberuflerinnen und Freibe-
ruflern, Parlamentarierinnen und Parlamentarier sowie Beamtinnen und Beamten. Hier-
bei werden langere Ubergangszeiten erforderlich sein.

Die Arbeitgeber sollen im Sinne einer paritatischen Finanzierung die Halfte der Renten-
beitrage Ubernehmen. Auch an zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung mussen sich
die Arbeitgeber finanziell beteiligen. Zusatzlich kann eine an der betrieblichen Wert-
schopfung orientierte Abgabe sinnvoll sein, um die lohnbezogenen Beitrage in Grenzen
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zu halten. Kapitalgedeckte private Altersvorsorge soll nur eine erganzende Rolle zur
Verbesserung des Lebensstandards im Alter spielen.

4. Solidarische Kranken- und Pflegeversicherung

Durch die Ausgrenzung von Leistungen und immer hdhere Zuzahlungen der Patientin-
nen und Patienten wird die solidarische gesetzliche Krankenversicherung immer mehr
demontiert. Entlastet werden vor allem die Arbeitgeber, und entlastet wird Uberdies, wer
viel verdient und wer beruflich wenig gesundheitlichen Risiken ausgesetzt ist. Kranke
und Menschen mit niedrigem Einkommen werden stark belastet. Viele Menschen kon-
nen aus finanziellen Grinden notwendige medizinische Leistungen nicht mehr in An-
spruch nehmen. Auf der anderen Seite sind viele Beschaftigte im Gesundheitswesen
Uberlastet. Zudem sind Uber-, Unter- und Fehlversorgung bei verschiedenen Krankhei-
ten weit verbreitet. Verschiedene Leistungserbringer arbeiten mit Blick auf ihre Ein-
kommen aneinander vorbei statt zusammen. Pharma- und Medizintechnikkonzerne er-
zielen hohe Profite.

Auf der Finanzierungsseite unseres Gesundheitssystems wollen die Neoliberalen sogar
einen vollstandigen Systemwechsel: Angestrebt wird der Wechsel zu einer Kopfpau-
schale, bei der alle Menschen gleich viel Beitrag zahlen, auch wenn sie ganz unter-
schiedliche Einkommen haben. Dadurch soll die solidarische Krankenversicherung
endgultig zerstort werden.

ASG fordert dagegen die Starkung der sozialen gesetzlichen Krankenversicherung
durch Einbeziehung aller Bevolkerungsgruppen und aller Einkommen in eine Blrger-
versicherung. Wir brauchen eine gute Gesundheitsversorgung zu bezahlbaren Beitra-
gen, solidarisch finanziert - von allen und fir alle. Wer mehr verdient, kann auch hoéhere
Beitrage zahlen. Die Versicherungspflichtgrenze muss abgeschafft, die Beitragsbemes-
sungsgrenze deutlich angehoben werden. Die Einbeziehung von Gewinn- und Vermo-
genseinkommen ist so zu gestalten, dass insbesondere Personen mit hohen Einkom-
men und Vermogen zusatzlich herangezogen werden. Die Arbeitgeber mussen parita-
tisch die Halfte der lohnbezogenen Beitrage zahlen und dirfen nicht einseitig entlastet
werden. Eine Mdglichkeit, die Lohne von Beitragen teilweise zu entlasten, ware eine
zusatzliche Gesundheitsabgabe auf Basis der Wertschopfung. Leistungsausgrenzun-
gen und Zuzahlungen sind zurickzunehmen.

Die gesetzliche Krankenversicherung hat vor allem ein Einnahmeproblem. Aber auch
auf der Leistungsseite sind Reformen dringend erforderlich. Wir brauchen eine bessere
Qualitat und mehr Zusammenarbeit der Krankenhduser und der niedergelassenen Arz-
tinnen und Arzte — etwa in Polikliniken — sowie der Kassen. Privilegien, Verschwendung
und Uberhdhte Profite im Gesundheitswesen sind zu bekampfen. Unwirksame oder U-
berteuerte Medikamente durfen nicht finanziert werden, deshalb brauchen wir eine so
genannte Positivliste. Der vorbeugende Arbeits- und Gesundheitsschutz muss gestarkt
werden.

Die Pflegeversicherung muss ebenso wie die Krankenversicherung zu einer Birgerver-
sicherung umgestaltet werden, in die alle entsprechend ihrer Einkommen einzahlen. Die
Leistungen sind bedarfsgerecht weiter zu entwickeln und zu verbessern.
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D. Mehr Demokratie in Wirtschaft, Gesellschaft und Politik

1. Grundrechte sichern, Gleichberechtigung durchsetzen, mehr Demokratie wa-
gen

Alle Macht muss sich demokratischer Kontrolle beugen. Wir brauchen mehr politische
Aufklarung und einen neuen Anlauf flr die Demokratisierung und Humanisierung der
Gesellschaft. Demokratie bedeutet, dass sich alle Mitmenschen in einer Gesellschaft
gleichberechtigt an deren Gestaltung beteiligen kdnnen.

ASG engagiert sich daher fur eine Demokratisierung der Wirtschaft, fur die umfassende
Teilhabe und Mitwirkung der Bevdlkerung in allen Bereichen der Gesellschaft, die Ver-
teidigung der demokratischen Freiheits- und Schutzrechte und gegen einen Uberwa-
chungsstaat im Dienste der Unternehmen und Vermogenden. Rechtsstaat und Polizei
sollen fur Sicherheit vor Kriminalitat sorgen. Dabei sind sie ohne Einschrankungen den
Grundrechten verpflichtet. Die laufende Verscharfung der staatlichen Uberwachung und
den Abbau von Grundrechten unter dem Vorwand der Terrorbekadmpfung lehnen wir
entschieden ab.

Wir wollen gleiche Rechte und Chancen fur alle Menschen unabhangig von ihrer sozia-
len, ethnischen oder nationalen Herkunft, von Geschlecht oder sexueller Orientierung.
Wir brauchen ein Gleichstellungsgesetz auch fur die Privatwirtschaft im Sinne der Anti-
diskriminierungsrichtlinie der Europaischen Union. Diskriminierende Bestimmungen des
Auslanderrechts mussen abgeschafft werden.

Wir wollen mehr Demokratie wagen. Die Mdglichkeiten fur direkte demokratische Ein-
flussnahme, fur Volksbegehren und Volksentscheide auf allen Ebenen sind zu schaffen
bzw. auszuweiten. Die Menschen brauchen mehr Moglichkeiten, auf die politische Ent-
wicklung ihrer Umgebung Einfluss zu nehmen. Dazu gehort auch das Recht auf politi-
schen Streik und Generalstreik, wie in den meisten Landern Europas ublich.

Die politische Elite hat sich weit von der Bevolkerung entfernt. Um Interessenkonflikte
zu verhindern und Glaubwdurdigkeit zu schaffen, fordern wir, dass Tragerinnen und Tra-
ger politischer Amter oder Mandate, die in Zeitaufwand und Bezahlung einem Voller-
werbsarbeitsplatz gleichkommen, keine honorierten Nebentatigkeiten in der Wirtschaft
oder wirtschaftsnahen Bereichen ausuben dirfen. Ehrenamtliche Tatigkeiten muissen
offengelegt werden. Hier ist ein deutliches Zeichen gegen Lobbyismus und Beratertum
zu setzen. Wir lehnen die Verlagerung politischer Willensbildung weg vom Parlament
hin zu Kommissionen entschieden ab.

Wir setzen uns ein flr den Ausbau der Mitwirkungs- und Mitbestimmungsrechte der Be-
schaftigten und ihrer Gewerkschaften in den Unternehmen. Auch bei der Gestaltung der
Wirtschaftspolitik missen die Gewerkschaften ebenso wie die Sozial-, Umwelt- und
Verbraucherverbande auf allen Ebenen mitwirken und mitbestimmen. In allen Lebens-
bereichen, so Schulen und Hochschulen, Pflege- oder Freizeiteinrichtungen, mussen
die Beteiligten demokratisch mitbestimmen kénnen.

2. Demokratisierung der Wirtschaft

In der kapitalistischen Wirtschaftsordnung liegt die Macht bei den Eigentimern und den
von diesen beauftragten Managern und Vermdgensverwaltern. Die kapitalistische Wirt-
schaftsordnung tendiert zur Konzentration des Vermdgens in den Handen einer Min-
derheit.

Die unzureichende Besteuerung der Vermogenseinkommen verscharft diese sozial
zerstorerische Tendenz im entfesselten Kapitalismus. Die Privatvermdgen sind auferst
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ungleichmaRig verteilt. Wahrend die unteren 50 Prozent der Haushalte nur Uber etwas
weniger als 4 Prozent des gesamten Nettovermdgens (ohne Betriebsvermogen) verfu-
gen, entfallen auf die oberen 10 Prozent der Haushalte knapp 47 Prozent. Berlcksich-
tigt man das Unternehmensvermogen, wird die Schieflage noch deutlicher.

Die durchgreifende Demokratisierung der Wirtschaft ist Ziel und Bedingung fur einen
nachhaltigen Politikwechsel im Sinne einer systematischen Bekampfung von Massen-
arbeitslosigkeit und Umweltgefahrdungen.

Wir wollen, dass in allen groRen Unternehmen die Beschaftigten und ihre Gewerkschaf-
ten bei wirtschaftlichen und sozialen Entscheidungen paritatisch mitbestimmen kénnen.
Wo die Durchsetzung demokratisch festgestellter offentlicher Interessen es erfordert,
sind strukturbestimmende Unternehmen so zu vergesellschaften, dass private Eigentu-
merinteressen diesen Offentlichen Interessen nicht mehr im Wege stehen konnen. Die
Starkung des Genossenschafts- und Vereinswesens kann ein Mittel sein, die Unter-
nehmensvielfalt in der Gesellschaft auszuweiten.

Auch in transnationalen Konzernen und auf europaischer Ebene ist die Mitbestimmung
der Beschaftigten zu gewahrleisten und auszuweiten. Die europaischen Betriebsrate
sind zu starken.

3. Geschlechterdemokratie: Gleichstellung von Frauen und Mannern

Die Gleichstellung von Mannern und Frauen gehort zu den Grundfesten einer demokra-
tischen Gesellschaft. Sie erfordert nicht nur den rechtlichen Schutz vor Diskriminierung,
sondern auch die aktive Forderung der Geschlechter, wo immer Gberkommene Rollen-
bilder eine gleichwertige Teilhabe an Beruf und Gesellschaft verhindern.

Die Errungenschaften der Frauenbewegung in West und in Ost haben die soziale und
politische Situation der Frau entschieden verbessert. Dazu gehoren gestiegene Er-
werbsbeteiligung, erweiterter Zugang zu Bildung und Ausbildung oder groRRere finanziel-
le Unabhangigkeit. Diese 0konomische und soziale Basis vermittelt vor allem jungen
Frauen ein starkes Selbstbewusstsein.

All dies kann jedoch nicht dariber hinwegtauschen, dass die Diskriminierung von Frau-
en noch immer in den Strukturen unserer Gesellschaft tief verankert ist: So ist der Wan-
del der modernen Familie bisher kaum mit einer realen Gleichstellung der Geschlechter
einhergegangen. Mutter und vor allem alleinerziehende Frauen sind oft vom Arbeits-
markt ausgeschlossen. Vor dem Hintergrund von Massenarbeitslosigkeit und betriebli-
cher Rationalisierung wird die alltagliche flexible Selbstausbeutung zwischen Privatle-
ben und Beruf besonders fiir Frauen zur individuellen Uberlebensstrategie.

Frauen haben einen Anspruch auf aktive gesellschaftliche Teilhabe durch Erwerbsar-
beit. Gering bezahlte prekare Beschaftigungsverhaltnisse ohne Sozialversicherungs-
pflicht erflllen diesen Anspruch nicht. Wir treten deswegen fur vollwertige Erwerbsar-
beitsplatze und ein angemessenes Einkommen fir alle Frauen und Manner ein sowie
fur gleichen Lohn flur gleichwertige Arbeit. Deswegen mussen in vielen Bereichen, in
denen Uberwiegend Frauen beschaftigt sind, deutlich hdhere Einkommen durchgesetzt
werden. Ein wirksames Gesetz muss die Diskriminierung auch in der Privatwirtschaft
unterbinden.

Die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen am gesamten Spektrum des offentlichen
Lebens zu ermoglichen heifdt auch, gesellschaftliche Strukturen im Sinne einer ,Revolu-
tion der Alltagskultur” zu verandern. Dies erfordert etwa den Abschied von ,weiblichen®
und ,mannlichen” Berufsbildern oder eine gleichberechtigte Aufgabenteilung in Familie
und Haushalt.
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Den Vorstellungen vieler Frauen bezuglich Berufstatigkeit und Lebensplanung steht
eine mannlich gepragte Erwerbswelt entgegen mit ihren starren Karrierewegen, Hierar-
chien sowie der Ublichen ,Opferung“ des Privatlebens zugunsten des Berufs. Viele
Frauen fordern hingegen Raum fur ein gleichberechtigtes Leben neben der Erwerbsar-
beit ein, ohne dabei auf einen Aufstieg im Beruf verzichten zu wollen. Wo diesen Forde-
rungen entsprochen wird, entstehen durch alternative Modelle der Arbeitsorganisation
nicht nur neue Lebenschancen fur Frauen und Manner, sondern auch neue Arbeitsplat-
ze.

4. Einwanderung sozial gestalten

Menschen unterschiedlichster ethnischer und geographischer Herkunft sind seit langem
fester Bestandteil unserer Gesellschaft. Wie alle anderen Menschen haben sie ein
Recht auf ein selbstbestimmtes Leben, auf Erwerbsarbeit, soziale Sicherheit sowie kul-
turelle und politische Teilhabe.

Wir setzen uns ein fur die Wiederherstellung des Grundrechts auf Asyl, flr die uneinge-
schrankte Anwendung der Genfer Fluchtlingskonvention und die uneingeschrankte Um-
setzung der UN-Kinderrechtskonvention, fir die Abschaffung der Abschiebehaft und
des entwurdigenden Asylbewerberleistungsgesetzes.

Die Qualitat einer demokratischen Gesellschaft bemisst sich auch an ihrer alltaglichen
Fahigkeit, Menschen unterschiedlicher Herkunft und unterschiedlicher kultureller Pra-
gung einzubeziehen und an ihren gesellschaftlichen, politischen und kulturellen Prozes-
sen zu beteiligen.

Rassismus und Auslanderfeindlichkeit haben in einer demokratischen Gesellschaft kei-
nen Platz. Sie miussen entschieden bekampft werden. Gerade in Krisenzeiten bieten
Nationalismus und Ausgrenzung fur Viele eine vermeintliche Antwort auf Sozialabbau
und Massenarbeitslosigkeit. Wir wenden uns entschieden gegen alle politischen Krafte,
die ethnische und religiose Minderheiten in der Bundesrepublik zu Stindenbocken ma-
chen wollen oder diesem Denken durch eine verfehlte Wirtschafts- und Sozialpolitik und
den Abbau politischer Teilhaberechte den Boden bereiten. Rassismus und Auslander-
feindlichkeit zerstéren die Moglichkeit der Entfaltung von Solidaritat und damit den Auf-
bau einer sozial gerechten Gesellschaft. Sie fordern die Spaltung der Gesellschaft und
insbesondere der arbeitenden Bevdlkerung und forcieren damit den Verfall von Sozial-
standards.

Diskriminierungen jeglicher Art, insbesondere auch juristische Diskriminierungen durch
so genannte Sonderbehandlungen im Rahmen des Auslanderrechts und des Arbeitser-
laubnisrechts, mussen aufgehoben werden. Wer an solchen auslanderrechtlichen Dis-
kriminierungen festhalt, erleichtert auch andere gesellschaftliche Diskriminierungen. Die
Behordenpraxis kurzfristiger Duldungen und ungewisser Verlangerungen befristeter
Bleiberechte und Aufenthaltsgenehmigungen, verbunden mit Auflagen und Einschran-
kungen bis hin zur Beschrankung des Aufenthaltsrechts auf bestimmte Gebiete inner-
halb Deutschlands, ist entwlrdigend.

Eine erfolgreiche Politik gegen Rassismus und Auslanderfeindlichkeit und fur die Rech-
te von Fluchtlingen und Migranten erfordert das Mitwirken der Betroffenen in unserer
Gesellschaft. Dies schlie3t etwa ein, dass unentgeltliche Sprachkurse sowie Schul- o-
der Kindergartenplatze angeboten und von den Betroffenen auch genutzt werden.
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E. Bildung und Wissen

1. Qualifizierte Bildung und Ausbildung fur alle

Die gegenwartige Schul- und Bildungspolitik hat den Kurs auf Chancengleichheit und
Forderung von Kindern und Jugendlichen aus allen gesellschaftlichen Schichten verlas-
sen. Nicht mehr soziale Integration und Férdern stehen im Mittelpunkt, sondern zuneh-
mend hat Schule die Aufgabe einer frihzeitigen Selektion der Schuler. Die Instrumente
dieser Selektion sind das dreigegliederte Schulsystem, sind Einheitsprifungen, die Ver-
kUrzung der Schulzeit, die Auflosung von Kleinstschulen oder die Verdrangung der geis-
teswissenschaftlichen Facher. Bildungs- und Ausbildungsziele werden weitgehend an
die Anforderungen der beruflichen und industriellen Verwertbarkeit von Wissenskompe-
tenz ausgerichtet. Schul- und Bildungspolitik werden zunehmend in den Zentralen der
Arbeitgeberverbande gestaltet.

Bildung ist eine zentrale gesellschaftliche Aufgabe. Sie ist eine wesentliche Vorausset-
zung fur eine humane, soziale und weltoffene Entwicklung des Menschen. Auch fur den
Erhalt und die Weiterentwicklung sozialer und demokratischer Strukturen und Prozesse
ist Bildung unerlasslich und muss fur alle Menschen moglich sein.

Wir setzen uns deshalb fur ein 6ffentliches und demokratisches Bildungssystem ein,
das soziale Schranken uberwindet und allen Menschen den gleichen Zugang zu Schu-
len, Hochschulen und anderen Bildungseinrichtungen eréffnet.

Wir brauchen flachendeckend professionell betreute Ganztageseinrichtungen fur Kin-
der. Wir brauchen Ganztagsschulen mit ausreichend padagogisch und fachlich qualifi-
ziertem Personal. Wir brauchen kleinere Lerngruppen und insgesamt mehr Personal
und mehr Geld fir KITAS, Schulen und Hochschulen. Wir missen mdglichst langes
gemeinsames Lernen und Fordern organisieren. Insbesondere Kinder mit Sprach-
schwierigkeiten oder aus schwierigen Sozialmilieus mussen frihzeitig geférdert werden.
Das Bildungswesen muss durchlassig und ohne Sackgassen sein. Die Weiterbildung fur
Erwerbstatige muss ausgebaut und verbessert werden. Wir fordern ein Weiterbildungs-
gesetz, das entsprechend der Anspriche der Beschaftigten ausgestaltet ist und die Be-
teiligung der Arbeitgeber an der Finanzierung der Weiterbildung regelt.

ASG will Chancengleichheit und hochwertige Bildung und Ausbildung fir alle. Die Bil-
dungsinhalte durfen nicht nur auf die Qualifizierung fur den Arbeitsmarkt gerichtet sein,
sondern mussen umfassende soziale, politische und kulturelle Kompetenzen vermitteln
und die Personlichkeitsbildung fordern. Demokratie muss gelernt werden. Das Bil-
dungswesen ist eine 6ffentliche Aufgabe und muss aus Steuermitteln finanziert werden.
Wenn Bildung und Forschung ihren Aufgaben gerecht werden sollen, mussen die Auf-
wendungen fur diesen Bereich wesentlich erhéht werden.

Unsere Schulen mussen fachlich-personell wie materiell deutlich besser ausgestattet
werden als bislang. Um asthetisch motivierende Lernumgebungen zu schaffen und um-
fassende Lernanregungen zu geben, ist eine materielle und rdumliche Ausstattung von
Schulen, vorschulischen Einrichtungen und Hochschulen erforderlich, die padagogi-
sches Arbeiten produktiv unterstutzt. Die uneingeschrankte Lernmittelfreiheit muss her-
gestellt werden.

Bildung und Wissenschaft stehen in gesellschaftlicher Verantwortung. Uber Bildungs-
ziele muss demokratisch entschieden werden, Bildungseinrichtungen unterliegen staat-
licher Kontrolle. Wir lehnen die Privatisierung von Bildungseinrichtungen und —kosten
ab.

Durch eine Umlagefinanzierung der beruflichen Bildung (Ausbildungsabgabe) ist fur ein
flachendeckendes und auswahlfahiges Angebot an qualifizierten Ausbildungsplatzen
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und fur eine gerechte Verteilung von Ausbildungskosten zu sorgen. Wir wenden uns
gegen Studiengebuhren und fordern eine ausreichende Ausbildungsforderung ohne
Ruckzahlungsverpflichtung, um auch Kindern aus armeren Familien weiterfuhrende Bil-
dung und Hochschulausbildung zu ermdglichen.

2. Informationen und Wissen demokratisieren

Der Zugang zu Informationen und medienvermittelte Kommunikation spielen eine ent-
scheidende Rolle fir die gesellschaftliche Teilhabe und demokratische Mitwirkungs-
maoglichkeiten der Menschen. Dabei entwickelt sich das Internet immer mehr zur ent-
scheidenden Plattform. Zunehmend versuchen grol3e kapitalistische Unternehmen, den
Zugang der Allgemeinheit zum Wissensbestand der Menschheit und zu den Produkten
wissenschaftlicher und klnstlerischer Tatigkeit zu beschranken, um damit Geld zu ver-
dienen.

ASG will, dass Daten, Texte und andere Quellen fur Bildung und Wissenschaft, fur poli-
tische und gemeinnutzige Tatigkeiten allgemein, frei und unentgeltlich zuganglich sind.
Es ist eine entscheidende Bedingung fir Demokratie, dass alle Menschen die heutigen
informationstechnischen Moglichkeiten nutzen konnen. Deswegen fordern wir einen
kostenlosen Zugang zu Computern und zum Internet in Bibliotheken und anderen of-
fentlichen Einrichtungen. Zensur im Internet lehnen wir ab.

Wir fordern ein wirksames Informationsfreiheitsgesetz. Die Blrgerinnen und Birger ha-
ben einen Anspruch auf umfassende Information Uber das Verwaltungshandeln und die
Entscheidungsgrundlagen der Politik. Zugleich haben sie ein Recht auf Selbstbestim-
mung und Auskunft in Bezug auf personenbezogene Daten, die Uber sie erfasst worden
sind. Daher fordern wir eine Meldepflicht aller behdrdlich erhobenen personenbezoge-
nen Daten gegenuber den zustandigen Datenschutzbeauftragten und deren Auskunfts-
pflicht gegentber allen Burgerinnen und Burgern.

Wir wollen Wissenschaft und Forschung in gesellschaftlicher Verantwortung und unter
demokratischer Kontrolle und lehnen ihre zunehmende Privatisierung ab. Hochschulen
und Forschungsinstitute missen ausreichende offentliche Finanzmittel bekommen und
durfen nicht von Drittmitteln finanzkraftiger Auftraggeber abhangig sein.

ASG setzt sich fur die Foérderung freier Software ein, deren Code offen zuganglich ist
(Open Source) und die frei weitergegeben und weiterentwickelt werden darf. Offentliche
Einrichtungen sollten schrittweise auf die Nutzung freier Software umgestellt werden.
Die Patentierung von Software lehnen wir ab. Sie nutzt nur groRen Softwareunterneh-
men und beschrankt in nicht akzeptabler Weise die Verwendungs- und Innovationsmog-
lichkeiten privater Nutzerinnen und Nutzer sowie kleinerer Unternehmen.

Patente auf Gene von Lebewesen oder Teilen von Lebewesen, insbesondere aber von
Menschen, durfen nicht zulassig sein. Damit wird nicht nur die weitere Forschung be-
hindert, sondern auch der Zugang zu medizinischen und landwirtschaftlichen Ressour-
cen eingeschrankt und verteuert.

Der Anteil geistiger, wissenschaftlicher und klnstlerisch kreativer Tatigkeiten an der
Gesamtarbeit nimmt zu. An die Arbeitenden werden in diesem Bereich in besonderem
Male Flexibilitatsanforderungen gerichtet, viele sind als so genannte Freie selbststan-
dig tatig. Wir wollen ihre Stellung und ihre bisher oft mangelnde soziale Absicherung
starken. Dabei sind die Verwertungsunternehmen verstarkt zur Finanzierung heranzu-
Ziehen.

Im Urheberrecht wollen wir die Rechte der Urheberinnen und Urheber gegenuber den
Verwertungsunternehmen starken. Zugleich sollen die Nutzungsmoglichkeiten von
Werken flur nichtkommerzielle Zwecke so wenig wie moglich beschrankt werden. Das
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System der Pauschalentgelte Uber o6ffentlich-rechtliche Verwertungsgesellschaften ist
zu starken. Das Recht auf private Kopien von Medienprodukten und ihre nichtkommer-
zielle Nutzung und Weitergabe muss gewahrleistet werden und darf nicht durch techni-
sche MalRnahmen verhindert werden.

ASG setzt sich fur eine demokratische Medienodffentlichkeit ein. Politische und gesell-
schaftliche Prozesse mussen unabhangig von der Einflussnahme finanzkraftiger und
machtiger Interessengruppen fur alle Menschen transparent und verstandlich gemacht
werden

Die Offentlichkeit in Deutschland wird in wachsendem MafRe von privatkapitalistischen
Medienkonzernen gepragt, die wiederum dem Einfluss finanzkraftiger Werbekunden
unterliegen. Sie transportieren Uberwiegend die Interessen und Sichtweisen der wirt-
schaftlich und politisch Machtigen. Dies spielte und spielt eine wichtige Rolle fur die
Verbreitung und Vorherrschaft neoliberaler Ideologie.

In den offentlich-rechtlichen und den privaten Medien mussen Pluralitdt und innere
Pressefreiheit der Redaktionen gestarkt werden. In allen Rundfunk- und Fernsehsen-
dern mussen demokratisch zusammengesetzte Gremien Uber die Programminhalte
mitbestimmen, in denen die gesellschaftlich relevanten Gruppen reprasentiert sind. Wir
fordern, die offentlich-rechtlichen Medien zu starken, auch durch eine Finanzierung aus
Steuermitteln. Private Medienmacht und Konzentration sind scharfer zu begrenzen und
zu kontrollieren.

F. Wirtschaft und Lebensweise 6kologisch umbauen

1. Zukunftsfahige Wirtschaft

Beschaftigung schaffendes wirtschaftliches Wachstum muss keineswegs mit wachsen-
dem Ausstol3 von Schadstoffen oder einem wachsenden Verbrauch von nicht regene-
rierbaren Rohstoffen oder Energietragern verbunden sein. Ressourcen sparende tech-
nische Innovationen, betriebswirtschaftliches Kostendenken bei steigenden Preisen na-
turlicher Ressourcen und die Entwicklung in Richtung einer Dienstleistungs-, Wissens-
und Informationsgesellschaft ermdglichen es immer mehr, wirtschaftliches Wachstum
vom Verbrauch naturlicher Ressourcen zu entkoppeln.

Die gegenwartige Wirtschafts- und Lebensweise ist 6kologisch nicht zukunftsfahig. Die
entwickelten Lander mussen ihren AusstoR an Treibhausgasen und damit ihren
Verbrauch an Ol, Kohle und Gas drastisch reduzieren. Wir brauchen erhebliche Ener-
gieeinsparungen und einen Umstieg auf erneuerbare Energietrager. Zugleich muss der
Ausstieg aus der Atomenergie beschleunigt werden. Die Energieversorgung der Zukunft
wird grofdtenteils auf Sonnenenergie beruhen. Dies muss schon heute entschieden vo-
rangetrieben werden, auch durch grol3e internationale Kooperationsprojekte. Damit wird
vielen internationalen Auseinandersetzungen und Kriegen um Ressourcen die Grundla-
ge entzogen.

Um diese Ziele zu erreichen, miussen die gesamten Stoff- und Verkehrsstrome und der
Ausstol von Schadstoffen reduziert werden. Fir Atomausstieg und solare Energiewen-
de, fur eine Chemiewende und eine dkologische Abfall- und Kreislaufwirtschaft, fir den
Umstieg auf offentliche Verkehrssysteme und den Verkehr mindernden Umbau der
Siedlungsstrukturen, fur Naturschutz, dkologischen Landbau und intelligente 6kono-
misch-0kologische Regionalisierungsstrategien brauchen wir eine gezielte und aktive
Politik des 6kologischen Umbaus der Industriegesellschaft.

Damit privatwirtschaftliche Betriebe ihre Anstrengungen zur Einsparung natlrlicher
Ressourcen verstarken, miussen die Kosten fir Rohstoffe und nicht erneuerbare Ener-
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gie steigen und die Kosten fir erneuerbare Energie und fur umweltvertraglichere Pro-
duktionstechniken und Verkehrsmittel gesenkt werden. Dies wollen wir durch eine oko-
logische Steuerreform, mit der der Verbrauch nattrlicher Ressourcen verteuert wird, die
gezielte Forderung regenerativer Energien und Techniken sowie ein 6kologisch ausge-
richtetes Zukunftsinvestitionsprogramm erreichen.

Die Besteuerung des Ressourcenverbrauchs ist nicht nur aus wirtschaftlichen und 6ko-
logischen Grunden notwendig, sie ist auch in hochstem MalRe gerecht, denn auf die
Nutzung der naturlichen Ressourcen haben alle Menschen, die heute wie zukunftig le-
benden, das selbe Anrecht. lhre Nutzung zum Zwecke der Gewinnerwirtschaftung kann
daher nicht frei sein.

Von besonderer Bedeutung ist die Verbindung mit einem grol3 angelegten o6ffentlichen
Zukunftsinvestitionsprogramm. Nur so konnen die grof3en Potenziale des 6kologischen
Umbaus flir mehr und zukunftssichere Beschaftigung verwirklicht werden. Nur so kann
erreicht werden, dass das mit einem 6kologischen Umbau auch verbundene Schrump-
fen bestimmter Produktionen nicht zu regionalen und sozialen Krisen fuhrt.

2. Umweltschutz verstarken

Wir streben die staatliche Unterstitzung von Forschungsprojekten im Rahmen der
Technologiefolgenabschatzung sowie die Forderung von Forschungs- und Entwick-
lungsvorhaben beziglich 6kologisch nachhaltiger Produkt- und Prozessinnovationen
an. Wir mussen zu einer Strategie des konstruktiven Umweltschutzes Ubergehen, das
heilt, schon in der Konstruktions- und Planungsphase mussen moglichst alle ékologi-
schen Wirkungen und Folgewirkungen von Produkt- oder Prozessinnovation bertck-
sichtigt werden. Der gesamte Lebenszyklus eines Produktes muss Gegenstand (auch)
staatlicher Innovationsforderung und entsprechender Forschung und Entwicklung sein.

Staatliche Forderprogramme zur Erforschung und Entwicklung sowie zur Markteinflh-
rung regenerativer Energiesysteme mussen massiv verstarkt werden (thermische und
photovoltaische Sonnenkollektoren, Brennstoffzellen, Wasserstoffnutzung, Windkraft,
Erdwarme, Wasser- und Wellenkraft, Biomasse etc.). Das Instrumentarium reicht hier
von Steuerbefreiungen bis hin zu direkter Subventionierung 6kologisch nachhaltiger
Produkte und Produktionsprozesse, umfasst aber auch die sukzessive Streichung von
Okologisch schadlichen Subventionen.

In der Energiewirtschaft ist der Wettbewerb auf das Ziel einer fortschreitenden Einspa-
rung und regenerativen Erzeugung von Energien auszurichten. Wir fordern als Grund-
lage dafiir die Vergesellschaftung der Netze unter Beteiligung von Bund, Landern und
Gemeinden, die von vielen Kommunen, Stadtwerken und Okostromanbietern schon
lange Zeit gefordert wird.

Ein verstarktes staatliches Engagement ist auch bei der Konzipierung und dem Ausbau
eines energiesparenden offentlichen Personennah- und Fernverkehrs erforderlich. Bei
der Bahn mussen Punktlichkeit und verlassliche Anschlisse in einem mdglichst fla-
chendeckenden Netz Vorrang haben. Der Bund muss Mehrheitseigner der Bahn blei-
ben, insbesondere auf das Netz muss der Staat bestimmenden Einfluss haben. In die-
sem Zusammenhang lehnen wir auch die Privatisierung 6ffentlicher Dienstleistungen in
den Bereichen Verkehr, Energie, Wasser und Abfall entschieden ab.

Kommunale Flachennutzungs- und Siedlungsplane mussen den dkologischen Anforde-
rungen Rechnung tragen. Die Siedlungsstrukturen und unser Stadtebau sind so auszu-
richten, dass vermeidbarer Verkehr reduziert wird. Bdéden sind eine entscheidende und
unersetzbare Lebensgrundlage. Sie sind sparsam zu nutzen, Eigentums- und Nut-
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zungsrechte sind sozial zu gestalten. Wir wenden uns gegen eine Privatisierung der
Staatsforsten.

Okologische Lenkungssteuern oder 6ffentliche Forderprogramme und Investitionen
koénnen in vielen Bereichen notwendige Ge- und Verbote nicht ersetzen. Die Produktion
bestimmter Stoffe (wie z.B. Weichmacher und bestimmte Chlorprodukte) sowie be-
stimmte Produktionsprozesse (Erzeugung von Elektrizitat durch Atomkraftwerke, Fisch-
fang mit zu engmaschigen Netzen etc.) kdnnen damit nicht verhindert werden. Hier hel-
fen nur sachgerechte, genau spezifizierte Verbote.

3. Okologisierung der Landwirtschaft und Tierschutz

Die schon in Gang gesetzte Okologisierung der Landwirtschaft muss weiter forciert und
sozial ausgestaltet werden. Die hochgradig industrialisierte Landwirtschaft in Deutsch-
land wie in der Europaischen Union ist auf dem Weltmarkt nur aufgrund hoher Subven-
tionierung und Schutzzdlle konkurrenzfahig. Diese Subventionen sind Schritt um Schritt
an Kriterien einer 6kologischen Landwirtschaft zu binden und immer weniger an jene
einer industrialisierten Land- und Viehwirtschaft. Die marktbeherrschenden Lebensmit-
telkonzerne und Handelsketten mussen in diesen Umbauprozess einbezogen werden,
damit eine regionalisierte und verbrauchsnahe Lebensmittelversorgung realisiert wer-
den kann.

Wir lehnen vor diesem Hintergrund die Einfihrung genmanipulierter Lebensmittel ab.
Das agrarwirtschaftliche Hauptproblem in der EU ist die Uberschussproduktion und
nicht etwa ein Nahrungsmittelmangel. Auch international werden schon heute mehr als
genug Lebensmittel produziert. Der Hunger in der Welt ist ein reines Problem der Ver-
teilung (von Land, Landmaschinen, landwirtschaftlicher Technik, Know-how, finanziellen
Ressourcen, heimischen und internationalen Markten, Marktzutrittschancen und Kauf-
kraft). Diese Verteilungsprobleme kénnen durch die Nutzung der Gentechnik in keiner
Weise gelost werden.

ASG setzt sich fur den Schutz der natirlichen Lebensraume der Tiere ein. Wir fordern
die Abschaffung nicht medizinisch notwendiger Tierversuche und den Schutz der Tiere
vor vermeidbaren Leiden sowie eine artgerechte Tierhaltung. Wir fordern die Einfuhrung
des tierschutzrechtlichen Verbandsklagerechts in Bund und Landern.

4. Verbraucherschutz verbessern

Der beste Verbraucherschutz ist eine Okologisierung der Landwirtschaft und der 6kolo-
gische Umbau der Industriegesellschaft insgesamt. ASG tritt zudem ein fur die verstark-
te staatliche Forderung von Umwelt- und Verbraucherschutzorganisationen, ihrer For-
schung, Konsumguttests und Publikationen. Alle Burgerinnen und Burger sollen unein-
geschrankt Zugriff auf samtliche Forschungsergebnisse aller staatlichen oder staatlich
geforderten Forschungsinstitute sowie auf Informationsdatenbanken entsprechender
Behdrden haben. Alle vorhandenen oder neu hinzukommenden chemischen Substan-
zen, alle genmanipulierten Lebewesen samt ihrer Produkte (Insulin etc.) und alle Strah-
lung, Larm oder sonstige mdgliche Gefahrenquellen emittierenden technischen Gerate
mussen von unabhangigen Forschungsinstituten auf Kosten der Herstellerfirmen dieser
Substanzen und Produkte auf humanmedizinische und 6kologische Vertraglichkeit und
Unbedenklichkeit gepruft werden.
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G. Internationale Beziehungen

1. Fur eine gerechte Weltwirtschaftsordnung

Internationale Arbeitsteilung und der Austausch von Waren und Dienstleistungen kon-
nen grundsatzlich fur alle Beteiligten von Vorteil sein. Die neoliberale Form der Globali-
sierung nutzt jedoch vor allem grof’en multinationalen Konzernen und den Besitzern
groRer Vermogen. Wirtschaftliche Liberalisierung und die Abschaffung schutzender Re-
gulierungen steigert ihre Macht und schafft ihnen Raum fir private Bereicherung auf
Kosten der Allgemeinheit. Lohne werden gesenkt, Sozialleistungen gekurzt, 6ffentliche
Guter privatisiert und soziale, arbeitsrechtliche oder 6kologische Schutzregelungen be-
seitigt.

ASG wendet sich nicht gegen eine sinnvolle internationale Arbeitsteilung, jedoch gegen
die Ausbeutung der Arbeitskrafte in den Niedriglohnlandern sowie ihre Instrumentalisie-
rung als Druckmittel gegen die Arbeitskrafte in den Hochlohnlandern. Wir setzen uns
deshalb fur soziale und Okologische Mindeststandards ein, die sich an den Bedurfnis-
sen der arbeitenden Menschen orientieren und die moéglichst weltweit gelten. Wir unter-
stutzen die Gewerkschaften bei ihrem Versuch einer weltweiten Vertretung der Interes-
sen der abhangig Beschaftigten. Die ILO (/nternational Labour Organisation) hat ar-
beitsrechtliche Mindeststandards entwickelt (Kernarbeitsnormen). In einer Reihe von
Unternehmen wurden bereits Vereinbarungen zu ihrer Einhaltung abgeschlossen.

Als weitere Mittel einer 6konomischen, sozialen und okologischen Regulierung der in-
ternationalen Waren- und Kapitelstrome bieten sich Kapitalverkehrskontrollen, die Be-
steuerung von Devisenumsatzen, okosozial orientierte Zolle oder spezifische Handels-
beschrankungen flr 6kosozial unerwtinscht hergestellte Produkte an. Entgegenstehen-
de europaische und internationale Abkommen mussen neu verhandelt oder gekundigt
werden. Wir beflirworten den Zusammenschluss von Staaten ahnlicher Entwicklungs-
stadien zu regionalen Wirtschaftsgemeinschaften (z.B. ECOWAS, MERCOSUR, ASE-
AN, EU) mit dem Ziel einer eigenstandigen, selbst bestimmten Entwicklung.

Wir brauchen eine Re-Regulierung der internationalen Finanzmarkte durch eine Devi-
senumsatzbesteuerung (Tobin-Steuer) und eine konsequente Politik gegen Offshore-
Finanzplatze und Steueroasen. Spekulation auf den internationalen Finanz- und Wah-
rungsmarkten destabilisiert immer wieder ganze Regionen, fuhrt zu wirtschaftlichen Kri-
sen und Arbeitslosigkeit und sturzt Lander in die Schuldenfalle. Die Asienkrise Ende der
1990er Jahre hat uns diese Zusammenhange deutlich vor Augen gefihrt. Diese Krise
hat aber auch gezeigt, dass gerade die Lander, die frihzeitig zu Mitteln einer rigiden
staatlichen Regulierung der Finanz- und Devisenmarkte griffen, am wenigsten von ihr
betroffen waren.

Die Entwicklungshilfe muss mindestens auf die von den UN geforderten 0,7 Prozent
des Bruttoinlandsprodukts angehoben werden. Die Art der Verwendung muss sich an
den Bedurfnissen vor Ort orientieren. Sie muss Hilfe zur Selbsthilfe sein und Wissens-
und Technologietransfers umfassen. Die Markte der reichen Industrielander mussen flr
die Produkte der so genannten Entwicklungslander gedffnet werden durch einen Abbau
von Zollschranken und Agrarsubventionen. Hoch verschuldeten armen Landern mussen
ihre Schulden erlassen werden. Ruckzahlungsverpflichtungen mussen sich an den
Madglichkeiten der Schuldner ausrichten.

2. Internationale Organisationen reformieren

Welthandelsorganisation (WTQO) und Internationaler Wahrungsfond (IWF) muissen de-
mokratisiert und reformiert werden. Diese Organisationen durfen nicht langer von den
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Industrielandern dominiert werden und andere Staaten in deren Abhangigkeit zwingen.
Der IWF darf Kreditvergaben nicht langer mit dem Zwang zu neoliberalen Reformen
verknlUpfen. Die Vereinten Nationen (UN) wollen wir im Sinne ihrer urspringlichen Auf-
gaben starken und demokratisieren.

Bei den Verhandlungen zu den Abkommen Uber Dienstleistungshandel (GATS) und
geistige Eigentumsrechte (TRIPS) mussen oOffentliche Dienste wie Daseinsvorsorge
(Bildung, Gesundheit, Transport, Wasser- und Energieversorgung) gesichert werden.
Ein uneingeschrankter Zugang zu Wissen und wissensbasierten Produkten muss welt-
weit ermdglicht werden. Eine Patentierung von Lebensformen, Genen und Software,
wie im TRIPS-Abkommen vorgesehen, darf es nicht geben. Alle Lander mussen ihre
genetischen Ressourcen uneingeschrankt nutzen kénnen. Durch die Patentierungen
lebenswichtiger Medikamente wird die Behandlung von Millionen von Menschen in den
so genannten Entwicklungslandern verhindert. Tausende sterben aufgrund der Profit-
gier westlicher Pharmaunternehmen.

3. Fiir ein solidarisches, soziales und demokratisches Europa

Wir befurworten die Idee eines friedlich vereinigten Europas. Die Europaische Union
muss jedoch ihre neoliberal ausgerichtete Politik grundlegend andern. Die europaische
Zentralbank muss auch auf das wirtschaftspolitische Ziel Vollbeschaftigung verpflichtet
und demokratischer Kontrolle unterstellt werden. Soziale und steuerliche Mindeststan-
dards sind europaweit durchzusetzen und auszubauen, um Lohn- und Sozialdumping
zu verhindern.

Die Unternehmen mussen ihre Gewinne am Ort der Produktion und am Sitz des Unter-
nehmens vollstandig und in hinreichender Hohe versteuern. Die Verschiebung von Ge-
winnen in Niedrigsteuerlander muss verhindert werden.

Offentliche Produktion und staatliche Dienstleistungen sowie eine demokratische Steue-
rung der Wirtschaft wollen wir weiter entwickeln. Auch auf europaischer Ebene mussen
Mitbestimmungsrechte der Beschaftigten und eine wirksame Kontrolle internationaler
Unternehmen durchgesetzt werden. Die Europaische Union muss diese Ziele in interna-
tionalen Gremien und Institutionen entschieden verfolgen. Alle europaischen Rechtsak-
te, die damit unvereinbar sind, missen durch neue Abkommen ersetzt werden.

Den vorliegenden Europaischen Verfassungsentwurf lehnen wir ab. In diesem werden
eine neoliberale Wirtschaftspolitik sowie die Militarisierung der europaischen Aulienpoli-
tik festgeschrieben. Uber die Annahme einer Europaischen Verfassung muss in einer
EU-weiten Volksabstimmung entschieden werden.

Politische Entscheidungen auf europaischer Ebene werden derzeit nicht unter Beruck-
sichtigung demokratischer Grundsatze getroffen. Kommission und Rat dominieren ein-
seitig die europaische Politik. Sie miussen zuklnftig durch das Europaische Parlament
demokratisch legitimiert werden. Das Europaische Parlament ist mit umfassenden Initia-
tiv- und Entscheidungsrechten auszustatten. Formen direkter Demokratie (Volksbegeh-
ren und Volksentscheid) sind auch auf europaischer Ebene auszubauen.

4. Frieden und Abriistung

Aulenpolitik muss Friedenspolitik sein. Wir wollen keine Einsatze der Bundeswehr ,Out
of area” und grundsatzlich keine militarischen Formen einer Konfliktlosung. Zivile Kon-
fliktldsungen und Krisenpravention sind zu férdern. Die AuRenpolitik Deutschlands soll
getragen sein von der Achtung fremder Kulturen und der Anerkennung der legitimen
Interessen anderer Lander. Bei kriegerischen Auseinandersetzungen sind nur internati-
onale, volkerrechtlich legitimierte Gremien entscheidungsbefugt. Deshalb mussen die
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Vereinten Nationen entsprechend gestarkt und mit Sanktionsrechten ausgestattet wer-
den. Die Dominanz einzelner Staaten lehnen wir ab.

ASG setzt sich auf allen Ebenen fir internationale Abkommen zur Abristung ein. Wir
wenden uns gegen den Umbau von NATO und Bundeswehr zu flexiblen, schnell ein-
setzbaren Interventionsarmeen, deren Aufgabe die Sicherung ékonomischer und politi-
scher Interessen der reichen Lander ist. Wir sind gegen die in der Europaischen Ver-
fassung angelegte Militarisierung der EU. Eine militarische Nutzung des Weltraums leh-
nen wir ab. Wir fordern ein internationales Verbot des Einsatzes und der Produktion von
Massenvernichtungswaffen.

lll. Eine neue soziale Kraft

Unsere Gesellschaft braucht eine grundlegende Erneuerung. Dafur ist unser Engage-
ment gefragt, sich aktiv an der Umgestaltung zu beteiligen. Zu den Voraussetzungen
dieser Erneuerung gehort zudem eine breite Aufklarung Uber die tatsachlichen Proble-
me und ihre Ursachen und Uber soziale Alternativen — gegen die neoliberale Propagan-
da von Unternehmerverbanden, Politikern und Medien.

Durch den Neoliberalismus wird der Sozialstaat zerschlagen. Die Armen mussen ver-
zichten, damit die Reichen noch reicher werden.

Wir streben ein breites Bundnis mit allen Menschen an, die mit uns in dem Gedanken
geeint sind - eine andere Politik ist moglich und machbar. Der Ausgangspunkt fur eine
andere Politik sind vielfaltige Aktivitaten von Initiativen und Bewegungen, Gewerkschaf-
ten und Sozialverbanden, Frauenorganisationen, kirchlichen und globalisierungskriti-
schen Gruppen, Umweltverbanden und anderen, die die Interessen der Menschen an
einer anderen Politik zum Ausdruck bringen. Darauf wollen wir aufbauen, sie wollen wir
starken.

Ob auferhalb oder innerhalb des Parlaments: Die Aufgabe besteht darin, die gesell-
schaftlichen und politischen Krafteverhaltnisse zu verandern zugunsten der abhangig
Arbeitenden und sozial Benachteiligten, aber auch der kleinen Unternehmen und Selb-
standigen, die unter der Schwache der Massenkaufkraft und der Starkung der Konzerne
leiden.

ASG versteht sich als Sammlungsbewegung flir Menschen unterschiedlicher politischer
und sozialer Herkunft. Uns fuhrt das gemeinsame Anliegen fur eine gerechtere Gesell-
schaft zusammen. Dazu wollen wir eine neue Kultur der gegenseitigen Anerkennung
und Rucksichtnahme auf unterschiedliche Grunduberzeugungen entwickeln, wie sie
auch in aul3erparlamentarischen Bundnissen geubt wird. Unsere Einheit beruht auf ge-
meinsamen Interessen und Zielen.

Wir wollen eine politische Praxis entwickeln, die unsere Positionen glaubwurdig zur Gel-
tung bringt. Wir sind die Opposition gegen die herrschende, neoliberal bestimmte Poli-
tik. An einer Regierung in Land oder Bund werden wir uns nur dann beteiligen, wenn
dies zu einem grundlegenden Politikwechsel in Richtung unserer Forderungen fuhrt.
Jede Zusammenarbeit mit neonazistischen und anderen rechtsgerichteten Parteien o-
der Gruppierungen lehnen wir entschieden ab.

Uberall in Deutschland gibt es Wahlbiindnisse, die eine andere Politik auch in die Stadt-
und Gemeinderate einbringen. Wir bieten allen, die sich unseren Zielen verbunden fuh-
len, die Moglichkeit, sich politisch fur soziale Alternativen einzusetzen — Menschen, die
aulerparlamentarisch aktiv sind, die von den traditionellen Parteien enttauscht oder die
bisher nie politisch aktiv gewesen sind.
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Im Mittelpunkt steht die Bundespolitik. Hier werden die wichtigsten politischen Rahmen-
bedingungen und Weichenstellungen entschieden. Wir wollen eine starke Kraft aufbau-
en, die unsere Alternativen auch auf Bundesebene und im Bundestag politisch zur Gel-
tung bringen kann.

Viele halten eine wahlpolitische Alternative fur noétig. Im taglichen Leben wird sich zei-
gen, ob ein solches Projekt gelingt. Eine Veranderung im Land ist moglich — gehen wir
sie gemeinsam an.

Die Chance fiir eine neue soziale Kraft besteht.

Wir werden sie nutzen.
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